PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO CHOCA
ESTADO DA BAHIA

LEI'N° 295, DE 22 DE JULHO DE 2015.

Aprova o Plano Municipal de Educac¢éo — PME do
Municipio Barra do Choc¢a, em consonancia com
a Lei n°® 13.005/2014 que trata do Plano Nacional
de Educacéao - PNE e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO CHOCA, Estado da Bahia, no uso
de suas atribuicOes legais, faz saber que o Plenario aprovou e ele decreta a seguinte
Lei:

Art. 1° - E aprovado o Plano Municipal de Educacdo — PME, com duracéo de
10 (dez) anos, a contar da publicagédo desta Lei, na forma do Anexo, com vistas ao
cumprimento do disposto no art. 214 da Constituicao Federal.

Art. 2° - S&o diretrizes do PME:

| — erradicacdo do analfabetismo;

Il — universalizacdo do atendimento escolar;

Il — superacao das desigualdades educacionais, com énfase na promocao da
cidadania e na erradicacao de todas as formas de discriminacgéo;

IV — melhoria da qualidade do ensino;

V — formacgao para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores
morais e éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI — promocéo do principio da gestdo democratica da educacéo publica;

VII — promocdo humanistica, cientifica, cultura e tecnoldgica do Pais;

VIII - estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos publicos em
educacdo como propor¢cao do Produto Interno Bruto — PIB, que assegure
atendimento as necessidades de expanséo, com padrao de qualidade e equidade;

IX - valorizacéo dos (as) profissionais da educacao; e

X - promogé&o dos principios de respeito aos direitos humanos, a diversidade e
a sustentabilidade socioambiental.

Art. 3° - As metas previstas no Anexo desta Lei deverdo ser cumpridas no
prazo da vigéncia do PME, desde que néo haja prazo inferior definido para metas e
estratégias especificas.
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Art. 4° - O plano plurianual, as diretrizes orcamentarias e 0s orcamentos
anuais do Municipio deverdo ser formulados de maneira a assegurar a consignagao
de dotacBes orcamentarias compativeis com as diretrizes, metas e estratégias do
PME, a fim de viabilizar sua plena execucéo.

Art. 5° - O indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica — IDEB sera
utilizado para avaliar a qualidade do ensino a partir dos dados de rendimento escolar
apurados pelo censo da educacgdo béasica, combinados com os dados relativos ao
desempenho dos estudantes apurados na avaliacdo nacional do rendimento escolar
ou outro indice que venha sucedé-lo.

Paragrafo Unico - Estudos desenvolvidos e aprovados pelo MEC na
construcdo de novos indicadores, a exemplo dos que se reportam a qualidade
relativa ao corpo docente e a infraestrutura da educacdo basica, poderdo ser
incorporados ao sistema da avaliacdo deste plano.

Art. 6° - O Municipio, em articulacédo e integracdo com o Estado, a Unido e a
sociedade civil e politica, procedera a avaliagdo periodica de implementacdo do
Plano Municipal de Educacao de Barra do Choca e sua respectiva consonancia com
os planos Estadual e Nacional.

§ 1° - O Poder Legislativo, com a participacdo da sociedade civil e politica,
organizada e por intermédio da Comissao de Educacdo da Camara de Vereadores,
Conselho Municipal de Educacdo e a Comissao de Acompanhamento e Avaliacao
do Plano Municipal acompanharéo a execucédo do Plano Municipal de Educacéo.

§ 2° - A primeira avaliagdo do PME realizar-se-a durante o segundo ano de
vigéncia desta Lei, cabendo a Camara de Vereadores aprovar as medidas legais
decorrentes, com vistas as correcdes de eventuais deficiéncias e distorcoes.

§ 3° - O Conselho Municipal e a Comissdo de Acompanhamento e Avaliacdo
do PME Férum Municipal de Educacgéo

| = Acompanhar&o a execucdo do PME e o cumprimento de suas metas

Il —= Promoverao a conferéncia municipal de educacao

§ 4° - A conferéncia municipal de educacéo realizar-se-a com intervalo de até
4 anos entre elas, com intengdo fornecer elementos para o PNE e também refletir

sobre o processo de execucao do PME.

Art. 7° - Cabera ao gestor municipal a adocdo das medidas governamentais
necessarias para o alcance das metas previstas no PME.

Paragrafo Unico - As estratégias definidas no anexo desta lei ndo eliminam a
adocdo de medidas adicionais em ambito local ou de instrumento juridicos que
formalizem a cooperacgao entre os entes federados.
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Art. 8° - O Municipio elaborou o seu PME em consonancia com as diretrizes,
metas e estratégias, previstas no PNE, Lei n°® 13.005/2014.

§ 1° - O Municipio demarcou em seu PME estratégias que:

| - Asseguram articulacdo das politicas educacionais com as demais politicas
sociais e culturais;

Il - Consideram as necessidades especificas da populacdo do campo,
assegurando a equidade educacional e a diversidade cultural;

Il - Garantem o atendimento das necessidades especificas na educacao
especial, assegurando o sistema educacional inclusivo em todos 0s niveis, etapas e
modalidades;

IV - Promovem a articulacdo intersetorial na implementacdo das politicas
educacionais.

Art. 9° - Os Poderes do Municipio deverdao empenhar-se em divulgar o Plano
aprovado por esta Lei, bem como na progressiva realizagdo de suas metas e
estratégias, para que a sociedade o conheca amplamente e acompanhe sua
implementagéo.

Art. 10 - Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia deste PME,
o0 poder executivo encaminhara a Camara de Vereadores, sem prejuizos das
prerrogativas desse poder, o projeto de lei referente ao Plano Municipal de
Educacdo a vigorar no periodo subsequente, que incluird diagndstico, diretrizes,
metas e estratégias para o proximo decénio.

Art. 11 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao.

Art. 12 - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 22 de julho de 2015.

OBERDAM ROCHA DIAS
Prefeito Municipal
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APRESENTACAO

“A medida que avangamos para a terra desconhecida do
amanhd, € melhor ter um mapa geral e incompleto, sujeito a
revisdes e corregdes, do que ndo ter mapa algum”.

Alvim Toffler — As Mudangas do Poder

A aprovacao do Plano Nacional de Educacdo — PNE, Lei n® 13.005/2014, implica a
necessidade de avaliacdo e adequacgédo do Plano Municipal de Educacdo - PME, num processo
de alinhamento das metas e diretrizes aoOPNE, de modo a consolidar a colaboracéo entre os
entes federados, os sistemas de ensino e, consequentemente favorecendo a consolidacdo do
Sistema Nacional de Educacéo.

Respondendo a tal exigéncia, o Chefe do Executivo do Municipio de Barra do Choca-
Ba, Prefeito Oberdan Rocha, instituiu mediante Decreto Municipal n® 25/2015, a Comisséo de
Avaliacdo e Adequacdo do PME, Lei n°® 216/2012, sob a Presidéncia do Secretario de
Educacao, Ricardo Amorim Gomes e a Coordenacdo Executiva da Professora Edilma Oliveira
de Sousa.

Contando com as orientacbes e encaminhamentos da Rede de Apoio Técnico
MEC/SASE/SEC-BA/PROAM/UNDIME-BA, representada por Luzinete Lyrio e Robélia
Aragdo, Supervisora e Avaliadora do PROAM - Programa de Apoio aos Municipios,
respectivamente, iniciou-se o processo de avaliacdo do PME, cuja vigéncia seria2012-20121,
contando com a participacdo das ComissGes Tematicas e representantes dos diversos
segmentos da comunidade escolar.

Apesar do Estado de Greve decretado pelos Sindicatos dos Professores e Servidores
Municipais, desde a segunda semana de maio, registrou-se a efetiva participacdo de
representantes do Poder Legislativo, do Conselho Municipal de Educacdo, do Conselho do
FUNDEB, do Conselho de Alimentacdo Escolar, dos Conselhos Escolares, do Sindicato dos
Professores Municipais (SIMPROBAC), do Nucleo Técnico Pedagdgico da Secretaria
Municipal de Educacgdo, de Gestores Escolares da rede publica e privada, de Coordenadores

Pedagogicos Escolares, representantes de Pais e alunos, bem como, da Sociedade Civil.
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Todo o processo de avaliacdo e adequacdo do PME foi marcado por diversos
encontros, reunides e audiéncias publicas, que por sua vez foram registrados sob a forma de
memorias, imagens e relatério, bem como divulgados nos diversos meios de comunicacao e
midias.

Concluida a etapa de avaliacdo, constatou-se o significativo avanco alcancado até
entdo, visto que, mais de 70% das metas ja haviam sido alcancadas, na totalidade ou
parcialmente, restando menos de 30% das metas projetadas para a década, sendo que estas,
além de estarem no periodo de vigéncia por se tratarem de médio e longo prazo, demandam
articulacdo e convénios com os entes federados.

Nessa perspectiva, os resultados alcangados revelam o compromisso dos gestores no
cumprimento das responsabilidades e a garantia de direitos assumidos quando da elaboracao
do PME.

Na segunda etapa as comissdes se debrucaram nos documentos norteadores da politica
educacional e nos indicadores, tendo como referencia o Observatorio “Planejando a Proxima
Década”, disponibilizado no sitio do MEC. Nessa etapa foram realizadas as atualizagdes do
Diagnostico Situacional do Municipio e da Educagdo no Municipio.

De posse desse diagnostico e alinhando ao PNE as Comissdes Representativas da
Educacdo Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio, Educacdo Especial/Inclusdo, Politica
da Alfabetizacdo, Educacdo em Tempo Integral, Qualidade da Educacdo, Educacdo de Jovens
e Adultos, Educacdo Profissional em Nivel Médio, Ensino Superior, Valorizacdo dos
Profissionais da Educacdo, Gestdo Democratica da Educacao e Recursos e Financiamento da
Educacdo Basica, elaboraram as novas metas e estabeleceram estratégias para o seu alcance
nos proximos dez anos.

A elaboracdo das metas e estratégias, ao contar com a contribuicdo de um amplo leque
de representacbes civis e das entidades educacionais estaduais, municipais e privadas,
certamente nos dé a certeza de termos consolidado o que ha de mais adequado e eficiente para
a nossa realidade.

Estas por sua vez, foram sistematizadas e transformadas em Documento Base, em
versdo preliminar, e levada para apreciacdo de toda a sociedade em Audiéncia Publica,
realizada em 17 de maio de 2015, no auditério do Centro Educacional de Barra do Choga,
tendo sido analisado, debatido e aprovado nas Plenarias Tematicas e referendado por
unanimidade, por mais de trezentos participantes dos diversos segmentos da sociedade e da

comunidade escolar.
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Transformado em Documento Final, o PME 2015-2025, segue para o Chefe do
Executivo que o encaminharg, anexado ao Projeto de Lei para apreciacdo da Casa Legislativa.
Uma vez aprovado, seré sancionado e publicado em Diério Oficial do municipio.

Assim, este Plano Municipal de Educacdo — PME 2015-20125, além constituir-se
numa ferramenta que deve dirigir as praticas educativas no municipio, auxiliar a avaliacéo e
permitir o estabelecimento de novos pardmetros para a construgdo de outros instrumentos de
planejamento e a continuidade dos trabalhos em etapas subsequentes,representa o conjunto de
avangos e anseios que os municipes desejam para a Educacdo em Barra do Choca, nos

préximos 10 anos.

Barra do Choca, 19 de Junho de 2015.

RICARDO AMORIM GOMES
Secretario Municipal de Educacao
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DIRETRIZES, METAS E ESTRATEGIAS DO PME

Ao que compete ao documento do PME, em consonéncia com o Plano Nacional de
Educacao, essas diretrizes traduzem o rumo, a dire¢do, o caminho a ser seguido para o alcance
das metas e estratégias estabelecidas pelos atores sociais envolvidos no processo. S&o
Diretrizes deste PME:

| — erradicacdo do analfabetismo;

Il — universalizacao do atendimento escolar;

Il — superacdo das desigualdades educacionais, com énfase na promocao da
cidadania e na erradicacdo de todas as formas de discriminacao;

IV — melhoria da qualidade do ensino;

V — formacéo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e
éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI — promocdo do principio da gestdo democratica da educacgdo publica;

VII — promocédo humanistica, cientifica, cultura e tecnoldgica do Pais;

VIII — estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos publicos em educagao
como proporcdo do Produto Interno Bruto — PIB, que assegure atendimento as
necessidades de expansao, com padréo de qualidade e equidade;

IX - valorizacdo dos (as) profissionais da educacgéo; e

X - promocdo dos principios de respeito aos direitos humanos, a diversidade e a

sustentabilidade socioambiental.

As metas sdo 0s passos a serem desenvolvidos na caminhada, o quanto se pretende
caminhar, aonde chegarem a determinado tempo. As metas dizem respeito a maneira que
escolhemos para chegar ao resultado esperado.

Assim, tendo em vista a construcdo do PME como Politica de Estado, sao
apresentadas, a seguir as metas e estratégias, tendo por principios a garantia da participacdo

popular, a cooperagéo federativa e o regime de colaboracao.
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Meta 1: Universalizar, até 2016, a Educacao Infantil na pré-escola para as criancas de 4
(quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de Educacgéo Infantil em Creches de
forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de até 3 (trés) anos

até o final da vigéncia deste PME.

Estratégias:

1.1 Definir, em regime de colaboracdo com a Unido e os Estados, metas de expansdo da
Educacdo Infantil no Municipio, segundo padrdo nacional de qualidade, considerando as
peculiaridades locais e ampliar a oferta de Educacdo Infantil de forma a atender, em cinco
anos, a 50% da populacdo de até 3 anos de idade e, até o final da década, alcancar 70% das
criancas de 0 a 3 anos e 100% das de 4 e 5 anos;

1.2 Realizar, anualmente, em regime de colaboracdo com dados da Secretaria de Saude e
outros drgdos oficiais, levantamento da demanda por creche para a populacdo de 0 (zero) a 3
(trés) anos, como forma de planejar a oferta e verificar o atendimento da demanda
manifestada através do Mapeamento das criancas que se encontram fora da escola, por
bairro/distrito e/ou locais de trabalho dos pais, visando definir a demanda existente para sua
escolarizacdo, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano;

1.3 Garantir na matricula e na organizacdo das respectivas classes escolares o nimero de
criancas de acordo com a seguinte relacdo criancas/educador: a) 04 (quatro) meses a 1 (um)
ano — 08 (oito) criancas/um professor e um agente de servicos escolares; b) 01 (um) a 02
(dois) anos — 18 (dezoito) criancas/ um professor e dois agente de servigos escolares; ¢) 02
(dois) a 03 (trés) anos — 20 (vinte) criancas/ um professor e um agente de servicos escolares;
d) 03 (trés) a 04 (quatro) anos — 20 (vinte) criancas/um professor e um agente de servicos
escolares; e) 04 (quatro) a (cinco anos) — 25 (vinte e cinco) alunos/ um professor e um agente
de servicos escolares para o atendimento de duas turmas.

1.4 Manter e ampliar, em regime de colaboracgéo entre os entes autbnomos e co-responsaveis
respeitando as normas de acessibilidade, programa nacional de construgéo e reestruturacdo de
escolas, bem como de aquisi¢do de equipamentos e reformas, visando a expanséo e a melhoria
da rede fisica das escolas publicas de Educacao Infantil e adequar, no prazo de quatro anos, as

instituicdes de Educacdo Infantil publicas aos padrées minimos de infraestrutura para o
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funcionamento, respeitando e atendendo as caracteristicas das distintas faixas etarias e das
necessidades do processo educativo quanto a:

a) Espaco interno, com iluminagdo, insolacdo, ventilacdo, visdo para 0 espago externo,
rede elétrica e seguranca, agua potavel, esgotamento sanitario;

b) Instalacdes sanitarias e para a higiene pessoal das criancas;

c) Instalagdes para preparo e/ou servi¢o de alimentacao;

d) Ambiente interno e externo para o desenvolvimento das atividades, conforme as
diretrizes curriculares e a metodologia da educacéo infantil, incluindo o repouso, a expressédo
livre, 0 movimento e o brinquedo;

e) Mobiliario, equipamentos audiovisuais, livros literarios e materiais pedagogicos;

f) Adequacdo as caracteristicas das criancas especiais.
1.5 Implantar, até o segundo ano de vigéncia deste Plano, avaliacdo da Educacgdo Infantil, a
ser realizada a cada 02 (dois) anos, com base nos Indicadores de Qualidade para a Educacao
Infantil;
1.6 Promover a formacdo inicial e continuada dos (as) profissionais da Educacdo Infantil,
garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais com formacdo superior em
pedagogia;
1.7 Ofertar progressivamente a educacdo infantil em tempo integral em toda a rede publica
municipal;
1.8 Priorizar o acesso a Educacgdo Infantil e fomentar a oferta do atendimento educacional
especializado complementar e suplementar aos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, assegurando a educacao
bilingue para criancas surdas e a transversalidade da educacdo especial nessa etapa da
educacdo basica como também apoiar os professores de classes com alunos com deficiéncia,
mediante oferta de assessoramento e suporte pedagadgico e qualificacdo dos mesmos;
1.9 Disponibilizar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, as fun¢des de instrutor,
tradutor/intérprete de Libras e guia intérprete, bem como de monitor ou cuidador dos alunos
com necessidade de apoio nas atividades de higiene, alimentacdo, locomocdo, entre outras,
gue exijam auxilio constante no cotidiano escolar;
1.10Agilizar, junto ao Conselho Municipal de Educagdo, o processo de regularizagdo de
funcionamento e autorizacdo das Escolas de Educacdo Infantil, a partir do primeiro ano de

vigéncia deste Plano;
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1.11 Promover, durante a vigéncia deste Plano, estudos, discussdes, avaliacdes e adequacgdes
das propostas pedagogicas dos estabelecimentos de ensino, a fim de que haja maior
compreensdo e efetivacdo de sua pratica pelos profissionais de cada institui¢éo;

1.12 Instituir mecanismos de colaboracdo entre as Secretarias da Educacdo, Saude e
Assisténcia Social na manutencdo, expansdo, administracdo, controle e avaliagdo das
instituicdes de atendimento das criangas de 0 a 5 anos de idade;

1.13 Prover o transporte escolar na zona rural e urbana, quando necessario, com a colaboragdo
financeira da Unido e do Estado, de forma a garantir o acesso a escola das criancas de 0 a 5
anos de idade, durante a vigéncia deste Plano.

1.14 Assegurar, a partir da vigéncia deste Plano, que sejam aplicados todos os recursos
financeiros, previstos em lei, para esta etapa de ensino.

1.15 Garantir a alimentacdo escolar equilibrada com os niveis caloricos proteicos minimos
para as criancas atendidas na educacdo infantil, nos estabelecimentos publicos e conveniadas,
através da colaboracéo financeira da Unido e dos Estados.

1.16 Assegurar, o fornecimento de materiais pedagogicos adequados as faixas etarias e as
necessidades do trabalho educacional, de forma que, em cinco anos, todas as institui¢cbes de
Educacao Infantil disponham de materiais suficientes.

1.17 Fortalecer, a partir da vigéncia deste Plano, a oferta periddica de encontros, oficinas e
palestras aos pais dos alunos, atendidos nas instituicbes municipais de educacdo infantil,
como forma de integra-los ao processo educacional.

1.18 Garantir, a partir do primeiro ano da vigéncia deste Plano, a permanéncia do processo de
eleicdo dos dirigentes dos centros municipais de Educacdo Infantil, regulamentado através de
ato legal proprio, envolvendo toda a comunidade escolar.

1.19 Implantar e assegurar formas de participacdo da comunidade escolar e local na melhoria
do funcionamento das instituicbes de Educacdo Infantil e no enriquecimento das
oportunidades educativas e dos recursos pedagdgicos, durante a vigéncia deste Plano.

1.20 Assegurar a partir da vigéncia deste Plano, a avaliacdo e a reformulacdo do Projeto
politico Pedagogico das Instituicdes de Educacdo Infantil.

1.21 Fomentar o atendimento as popula¢fes do Campo e das comunidades indigenas e

quilombolas na Educacgdo infantil.
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1.22 Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, a oferta de programas de formacao continuada
aos profissionais da Educacéo Infantil, de forma que os mesmo atendam as necessidades reais
e as peculiaridades dessa etapa de ensino da rede publica municipal.

Meta 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacéo de 6
(seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento)
dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia

deste Plano Municipal de Educacéo. 2025

Estratégias

2.1 Articular o envolvimento e a participacdo das familias e escola com érgédos publicos de
assisténcia social, saude e protecdo a infancia, adolescéncia e juventude fortalecendo o
acompanhamento e 0 monitoramento do acesso, da permanéncia e do aproveitamento escolar
dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, bem como das situacGes de
discriminacdo, preconceitos e violéncia na escola, visando ao estabelecimento de condicdes

adequadas para 0 sucesso escolar dos alunos.

2.2 Possibilitar o acesso do aluno e do professor aos meios tecnoldgicos pedagdgicos para
uma equidade entre 0 que ensina e o que aprende, articulando a organizacdo dos tempos e das
atividades didaticas considerando as especificidades da educacdo inclusiva das escolas do

campo;

2.3 Assegurar a implementacéo de politicas da promocdo da Educacio das RelacBes Etnico
raciais, a Educacdo das RelacBes de Género e Sexualidade, o Ensino de Histéria e Cultura
Afro-brasileira, Africana e Indigena, os Planos Nacional e Estadual de Cidadania e Direitos
Humanos e o Plano Estadual de Politicas para Mulheres sejam contemplados nos curriculos,
nos Projetos Politicos Pedagdgicos, nos Planos de Agbes da Educacdo Basica, com
fortalecimento de estruturas institucionais de acompanhamento e oferta de formacao

continuada.

2.4Promover, em parceria com os entes federados, durante a vigéncia deste Plano, programas
de capacitagdo de profissionais de educagdo para promover a compreensdo e a consciéncia

ética sobre as diferencas individuais e a eliminagdo dos estereotipos.
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2.5 Construir quadras poliesportivas, a fim de estimular a interacdo entre a comunidade

escolar e promover a salde e 0 bem estar.

2.6 Garantir o cumprimento dos artigos 24 e 26 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacgéo, no

que concerne a organizacao e regras da Educacdo Basica no nivel fundamental.

2.7 Promover atividades extracurriculares, que tratem dos seguintes temas transversais: Salde

e Meio ambiente, Pluralidade Cultural, Orientacdo Sexual, etc.

2.8 Garantir o cumprimento do artigo 58 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacgéo, que trata
da Educacdo Especial, oferecendo aos educandos salas de atendimento especializado no
contra turno, quando nao for possivel sua integracédo nas classes comuns do ensino regular.

2.9 Promover a adequacao do curriculo segundo o artigo 28 da LDB, no que diz respeito a
oferta de educacdo basica para a populacdo rural, nos sistemas de ensino adaptando as
necessidades e peculiaridades da vida rural e de cada regido especialmente.

2.10 Manter e ampliar programas e acoes de corre¢cdes de fluxo do Ensino Fundamental, por
meio de acompanhamento individualizado de alunos com rendimento escolar defasado e pela
ado¢do de préaticas de reforco no turno complementar, recuperacdo de estudos paralelos
durante as quatro unidades letivas, de forma a reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira

compativel com sua idade.

2.11 Expandir e motivar a pratica esportiva e cultural nas unidades de ensino, bem como
envolver a comunidade local, lancando mao de parcerias com outras Secretarias e Orgaos

Intersetoriais.

2.12 Fortalecer parcerias e/ou convénios com todas as esferas governamentais, com a
sociedade civil e com a comunidade, com vista a melhoria da qualidade de ensino,
observando as especificidades das etapas e modalidades de ensino, garantindo a
funcionalidade dos projetos e programas ja existentes, para dinamizar os pontos de forca da

Educacao Municipal de Barra do Choca.
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2.13 Fomentar, em regime de colaboracdo entre Estado, Unido e municipios, politicas de
inclusdo e permanéncia escolar para adolescentes que se encontram cumprindo medidas
socioeducativas em meio aberto, fechado e internacdo cautelar, assegurando os principios do

Estatuto e do Adolescente (ECA) e demais legislacdes vigentes.

2.14 Assegurar transporte de qualidade e gratuito aos alunos da zona rural e local de dificil
acesso, reduzindo a evasdo escolar da educacdo do campo e o tempo maximo dos estudantes

em deslocamento a partir de suas realidades.

2.15. Motivar os alunos no envolvimento de criagédo do Grémio Estudantil, como atividade de
interacdo e crescimento enquanto cidaddo critico e conhecedor das politicas que perpassam

pela comunidade escolar.

2.16. Desenvolver, em parceria com municipios e IES, politicas de prevencao e enfrentamento

a indisciplina e a violéncia no ambiente escolar.

2.17. Promover atividades envolvendo a participagdo dos Pais e/ou responsaveis no
acompanhamento efetivo na vida escolar dos filhos e manter um estreitamento das relagdes
entre as partes envolvidas.

2.18. Inserir, transversalmente, a tematica Meio Ambiente nas propostas curriculares e nos
documentos pedagdgicos dos sistemas de ensino no municipio de Barra do Choca, norteando

assim, o procedimento metodoldgico e interdisciplinar no Ensino Fundamental.

2.19. Promover estudos de Educacdo Ambiental que eleve o espirito critico do individuo,
guanto as alternativas locais de desenvolvimento sustentavel, na busca de um ambiente

escolar saudavel e ecologicamente equilibrado.

Meta 03: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagdo de
15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste
PME, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 100% (oitenta e cinco por

cento).
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Estratégia

3.1 Articulacdo junto ao Governo do Estado para a ampliacdo da oferta do Ensino Médio;

3.2 Buscar junto ao Governo do Estado, a manutencéo e a expansao do Ensino Médio, a partir
da vigéncia deste Plano, com infraestrutura adequada aos padrfes minimos nacionais, através
da aplicagdo dos investimentos definidos em Lei;

3.3 Articulagdo junto as esferas competentes para a inclusdo das pessoas portadoras de
necessidades especiais na rede regular de ensino por meio da qualificacdo dos professores e
da readequacdo da infraestrutura dos prédios escolares e quanto as condigbes fisicas,
mobiliario, equipamentos e materiais pedagdgicos;

3.4 Intermediar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, a implantacdo de politicas
de atendimento as demandas especificas da comunidade local, objetivando a ampliacdo da
oferta do Ensino Médio em suas modalidades aqueles que a ele ndo tiveram acesso na idade
propria e as pessoas com necessidades educacionais especiais;

3.5 Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, em regime de colaboracéo/responsabilidade
com o Estado e Unido, o fornecimento e ampliacdo do transporte escolar com as adaptacdes
necessarias aos alunos que apresentem dificuldade de locomocéo;

3.6 Desenvolver nas escolas de Ensino Meédio, através do curriculo, 0s conhecimentos, as
habilidades e as competéncias dos alunos, como forma de possibilitar niveis satisfatorios de
desempenho definidos pelo Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Basica (SAEB), e
pelo Exame Nacional de Ensino Médio (ENEM) e pelos sistemas de avaliacdo que venham a
ser implantados pelo Estado;

3.7 Suprir as UEs de salas informatizadas conectadas a Internet, em sistema de banda larga,
visando atingir pelo menos 50% (cinquenta por cento) dos alunos do Ensino Médio,
garantindo pessoal qualificado, manutencdo e atualizacdo dos equipamentos e programas;

3.8 Suprir as UEs de bibliotecas e laboratérios com materiais e equipamentos necessarios e
mobiliarios garantindo pessoal qualificado, manutencdo e atualizacdo dos equipamentos e
programas;

3.9 Garantir, durante a vigéncia deste Plano, espaco adequado para praticas esportivas,
artisticas e culturais;

3.10 Garantir, durante a vigéncia deste Plano, a alimentagdo escolar para os educandos do
Ensino Médio das da sede e campo;
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3.11 Articular, junto a esfera competente, durante a vigéncia deste Plano, a formacao
continuada para professores, gestores, e funcionarios;

3.12 Mobilizar as esferas competentes, durante a vigéncia deste Plano para a oferta diurna e
noturna de vagas para o Ensino Médio em suas diversas modalidades, suficiente para garantir
0 atendimento dos estudantes que trabalham;

3.13 Programar, a partir do segundo ano de vigéncia deste Plano, aulas de reforco no
contraturno, para 20% dos alunos que apresente dificuldades de aprendizagem;

3.14 Fomentar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, a revisdo da organizacao
didatico-pedagdgica e administrativa do ensino noturno, de forma a adequa-lo as necessidades
dos estudantes que trabalhem, sem prejuizo da qualidade do ensino;

3.15 Revisar a cada dois anos, os Projetos Politicos Pedagdgicos e 0os Regimentos Internos das
escolas, para efetivacdo de uma educacdo humanizadora, incluindo disciplinas e temas que
tratam de filosofia, ética, estética, ecologia, educacdo ambiental, psicologia, politica e outros;
3.16 Favorecer, durante a vigéncia deste Plano, momentos de exposicdo, desenvolvimento e
valorizagédo de talentos de alunos e professores, estabelecendo, para tanto, parceria entre as
redes de ensino e comunidade;

3.17 Apoiar, durante a vigéncia deste Plano, o contato permanente entre o ensino médio e
instituicOes de ensino superior, com 0 objetivo de troca de experiéncias e atualizacéo,
integrando o aluno do ensino médio com o mundo académico;

3.18 Incentivar, durante a vigéncia deste Plano, a inclusdo e a permanéncia dos educandos
com necessidades especiais em classes comuns, cabendo a cada mantenedora, garantir
condigdes para que possa receber este estudante e oferecer-lhe um ensino de qualidade,
conforme legislacdo vigente;

3.19 Viabilizar, durante a vigéncia deste Plano, mecanismos de apoio (espaco fisico e material
de expediente) para a criacdo e manutencdo de grémios estudantis;

3.20 Apoiar, durante a vigéncia deste Plano, a promocéo de atividades interativas das escolas
publicas e particulares, visando um maior entrosamento e troca de experiéncias.

Meta 4: Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao,
0 acesso a educacdo basica e ao atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional
inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servicos

especializados, publicos ou conveniados.
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Estratégias:
4.1 Fortalecer a politica de educacdo basica que atenda as necessidades educacionais especiais

dos alunos, mediante as seguintes medidas, a partir de quando da aprovacao deste Plano.
a) A inclusdo da modalidade Educacdo Especial como modalidade educativa que abranja
todas as etapas da educagdo bésica;
b) A obrigatoriedade da oferta da Educacdo Especial como modalidade educativa da educacéo
basica;
c) Inserir no sistema municipal de educacdo as escolas especiais publicas, privadas e
filantropicas;
d) Garantir aos alunos com necessidades especiais 0s mesmos direitos e beneficios conferidos
aos demais educandos: merenda, transporte, material escolar, lazer e recreacdo, assisténcia
médica especializada;
e) Matricula em cursos regulares nos estabelecimentos oficiais e particulares de pessoas com
deficiéncia capazes de se integrarem no sistema regular de ensino. (Lei 7.853/89. I, art. 2°).
4.2 Fortalecer, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, a parceria com as secretarias
municipais de salde e assisténcia social, na promocdo, integracdo, e acdo de politicas de
incluséo das criangas com necessidades especiais nas escolas municipais;
4.3 Atualizar o Organograma da Secretaria Municipal de Educacédo incorporando o Cargo de
Coordenacdo de Educacao Especial no Nucleo Técnico Pedagdgico, bem como os cargos de
psicélogo, pedagogo e psicopedagogo, assistente social e fonoaudidlogo, compondo a Equipe
Multidisciplinar, durante a vigéncia do Plano Municipal de Educacéo, para atuar na politica
de educacdo especial em Barra do Choca.
4.4 Implantar, até o terceiro ano de vigéncia deste Plano, em parceira com o Estado e a Unido,
politicas de formacdo em servico para os profissionais que atuamna Educacgdo Especial.
4.5Implementar e fortalecer, a partir do primeiro ano de vigéncia do PME, em parceria com a
Secretaria Municipal de Saude, o programa municipal para a aplicacdo de testes de acuidade
visual e auditiva, a todas os educandos da educacéo basica do Sistema Municipal de Educagéo
para diagnosticar possiveis problemas de ordem neuropsicolégicas, e oferecer-lhes apoio
adequado, bem como emissao de laudos médicos.
4.6 Estabelecer, a partir da vigéncia do PME, os padrdes minimos de infraestrutura das
escolas para receber os alunos com necessidades especiais:
a) Adequacdo as caracteristicas das criangas especiais, com espaco, iluminacédo, insolacéo,
ventilacdo, agua potavel, rede elétrica, seguranca e temperatura ambiente;
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b) Ambiente interno e externo para o desenvolvimento das atividades educacionais, conforme
as diretrizes curriculares e a metodologia da Educacdo Especial, incluindo o repouso, a
expresséo livre, 0 movimento e o brinquedo;

¢) Equipamento multimidia para a educacao,

d) Espacos para esporte, recreacdo, salas de leitura, e servico de merenda escolar;

e) Instalagdes para preparo e/ou servigo de alimentacao;

f) InstalacOes sanitérias e para a higiene pessoal das criancas;

g) Acesso a informatica;

h) Mobiliarios, equipamentos e materiais pedagogicos;

i) Recursos tecnoldgicos.

4.7 Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, que no Projeto Politico Pedagdgico das
instituicGes municipais de ensino, defina-se, claramente, o processo de inclusdo escolar, nas
etapas e modalidades de ensino de competéncia do municipio, com oferta de formacéo
continuada especifica e suporte técnico.

4.8 Implantar, a partir da vigéncia deste Plano, uma politica educacional de apoio aos
familiares dos alunos com deficiéncia auditiva para ensinar-lhes a Lingua Brasileira de Sinais,
em parceria com a sociedade civil, Instituicbes de Ensino Superior, Movimentos e Entidades
ligadas a Educacdo Especial.

4.9 Garantir, a partir da vigéncia deste Plano, na rede publica de ensino municipal, salas
multifuncionais com a presenca de uma equipe multidisciplinar como: especialista em Braille,
Libras, déficit intelectual, transtorno global do desenvolvimento, deficiéncia motora e
psicopedagdgica.

4.10 Garantir, a todos os alunos, a disponibilizacdo de equipamentos e materiais
indispensaveis ao seu desenvolvimento, bem como assessoria composta de profissionais das
areas: de psicologia, fonoaudiologia, assisténcia social, pedagogia, psicopedagogia,
psicomotricidade, terapia ocupacional, fisioterapia e nutricao.

4.11Implementar funcgdes de instrutor, tradutor/intérprete de Libras e guia intérprete, bem
como de monitor ou cuidador dos alunos com necessidade de apoio nas atividades de higiene,
alimentacdo, locomocdo, entre outras, que exijam auxilio constante no cotidiano escolar, a

partir da vigéncia desse Plano.
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4.12 Ampliar a articulacdo com a Unido aquisi¢do de mais transportes adaptados, reposicéo e
manutencdo de mobilidrio e equipamentos tecnoldgicos e demais recursos didaticos-
pedagdgicos.

4.13 Garantir assisténcia psicologica aos alunos com necessidades educativas especiais, bem
como seus familiares e profissionais da educacdo que trabalham diretamente com alunos com
esse perfil.

4.14 Garantir a oferta da educacdo bilingue em lingua brasileira de sinais — LIBRAS, como
primeira lingua e na modalidade da lingua portuguesa como segunda lingua, aos alunos
surdos e com deficiéncia auditiva de 0 a 17 anos em escolas e classes bilingues e em escolas
inclusivas, bem como a adog&o do sistema braile de leitura para cegos e surdo cego.

4.15 Articular com as Secretarias Municipais de Assisténcia Social e Saude, a partir da
vigéncia desse Plano, uma politica educacional de apoio aos familiares dos educandos com

deficiéncia.

META 05: Alfabetizar todas as criancas até, no maximo, os oito anos de idade.

ESTRATEGIAS

5.1 Empreender junto as Institui¢des de Ensino a revisdo sistematica do Projeto Politico
Pedagdgico, tendo como referencias principais as demandas da comunidade escolar e a
implementacdo de Politicas Publicas voltadas ao processo de alfabetizacdo e letramento até o

final do 3° ano do ensino fundamental;

5.2Assegurar a formacdo continuada dos professores alfabetizadores para aprimoramento e
manutencdo de trabalho pedagdgico condizente com a realidade do educando e respeitando 0s
direitos de aprendizagem para cada ano de estudo;

5.3 Estruturar e manter processos pedagdgicos de Alfabetizacdo realizados pela coordenacéo
pedagdgica das escolas e subsidiados pelo Nucleo Técnico Pedagogico da Secretaria de
Educacgdo, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, de forma a
viabilizar encontros de interacdo de professores e coordenadores das diferentes etapas de
ensino, socializacdo de pareceres e instrumentos de avaliagcdo dentre outros, a fim de garantir

a alfabetizacdo plena de todas as criancgas até os oito anos de idade;
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5.4 Incorporar ao plano de curso, os direitos de aprendizagem e 0s eixos estruturantes
estabelecidos nas Diretrizes Curriculares Nacionais assegurando os direitos de aprendizagem
dos alunos na etapa de alfabetizagéo;

5.5 Criar, no inicio da vigéncia deste Plano, instrumentos de avaliacdo diagnosticaespecificos
das turmas de ciclo de alfabetizacdo, com aplicacdo obrigatoria no inicio, meio e fim de cada
ano letivo, objetivando implementar medidas pedagdgicas de acompanhamento e
intervencao do/no processo de ensino/aprendizagem e avali¢do do aluno;

5.6Implementar acdes de intervencao e acompanhamento das turmas de terceiro ano com foco
na correcdo da distorcao idade/ série;

5.7 Elaborar e implementar projetos pedagdgicos que fomente o uso de tecnologias
educacionais nas praticas pedagogicas inovadoras que assegurem a alfabetizacdo e favorecam
a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos (as) alunos (as), considerando as diversas
abordagens metodologicas e sua efetividade;

5.8 Promover e estimular a formacéo inicial e continuada de Professores (as) Alfabetizadores
para 0 uso das novas tecnologias Educacionais, estimulando a articulagdo entrerecursos,
programas e pratica pedagogicas;

5.9 Apoiar a alfabetizacdo das criancas com deficiéncia, considerando as suas especificidades,
inclusive a alfabetizacdo bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento de terminalidade
temporal,

5.10Implementar politica de formagdo continuada aos professores e auxiliares de classe de
alunos com NEE, bem como ampliar o acervo de material didatico, paradidatico, jogos e
materiais especifico das salas multifuncionais e sala de atendimento da equipe
multidisciplinar;

5.11Construir coletivamente e implementar alternativas pedagdgicas com suporte de recursos
didaticos adequados para o trabalho de alfabetizacdo com alunos de classes multisseriadas de
modo a garantir a continuidade do aluno do campo na sua comunidade;

5.12 Promover uma politica de divulgagéo, analise e intervencdo dos/nos resultados obtidos
nas avaliacOes externas (Provinha Brasil e ANA), bem como acompanhar o trabalho
pedagogico realizado nas Instituicbes de Ensino objetivando subsidiar possiveis acdes de
intervencdo no processo de ensino/aprendizagem no ciclo de alfabetizacéo;

5.13 Fortalecer agbes dos Programas: Educar para Transformar (Pacto Bahia) e Pacto
Nacional pela Alfabetizagéo na Idade Certa (PNAIC);
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5.14 Fortalecer as acOes e projetos para as salas de leitura, estabelecendo metas e ampliando o

acervo de livros paradidaticos, bem como de jogos e materiais pedagdgicos nas escolas;

5.15 Propiciar a ativagdo e manutencdo das salas multifuncionais, bem como das salas de

informatica nas escolas onde estas ainda ndo funcionam;

5.16 Fortalecer e aderir a novos programas de formacdo para coordenacdo pedagdgica,

gestores, secretarios e conselheiros escolares;

5.17 Criar e/ou fortalecer projetos de educacdo ambiental, de sexualidade, de indisciplina
dentre outros, em parceria com as demais secretarias, departamentos e 6rgaos representativos

da sociedade.

5.18 Fortalecer os lacos entre escola /familia/comunidade, por meio de projetos como:
Familia na escola, Jogos Estudantis, Quermesse da Educacéo dentre outros.

Meta 6: Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por
cento) dos(as) alunos(as) da educacao basica.

Estratégias

6.1 Promover, com o0 apoio da Unido, a oferta de educacao basica publica em tempo integral,
por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares, inclusive
culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos estudantes na escola, ou sob
sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano
letivo, com a ampliacdo progressiva da jornada de professores, preferencialmente, em uma
unica escola.

6.2 Aderir, em regime de colaboracdo, programa de construcdo e/ou adequacdo de escolas
com padrdo arquitetdnico e de mobiliario adequado para atendimento em tempo integral.

6.3 Aderir, em regime de colaboracdo, ao programa nacional de ampliagéo e reestruturacéo
das escolas publicas, por meio da instalacdo de quadras poliesportivas, laboratorios, inclusive
de informaética, espagos para atividades culturais, bibliotecas, auditorios, cozinhas, refeitorios

cobertos, depositos adequados para armazenar géneros alimenticios, banheiros e outros
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equipamentos, bem como da producdo de material didatico e da formacdo de recursos
humanos para a educacdo em tempo integral.

6.4 Fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espagos educativos, culturais e
esportivos e com equipamentos puablicos, como centros comunitarios, bibliotecas, pracas,
parques, museus, teatros, cinemas e planetarios.

6.5 Estimular a oferta de atividades, para a ampliacdo da jornada escolar dos estudantes
matriculados nas escolas de educacao bésica da rede publica, por parte das entidades privadas
de servigo social vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitante e em articulagdo com
a rede publica de ensino.

6.6 Atender as escolas do campo em tempo integral, com base em consulta prévia e
informada, considerando-se as peculiaridades locais.

6.7 Garantir a educagdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo na faixa etaria de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos idade, assegurando atendimento educacional especializado complementar e
suplementar, ofertado em salas de recursos multifuncionais da propria escola ou em
instituices especializadas, bem como profissionais habilitados.

6.8 Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos estudantes na escola,
direcionando a expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com
atividades recreativas, esportivas, culturais e acdes de educacédo nutricional.

6.9 Conjugar esforcos para assegurar alimentacdo escolar que contemple a necessidade
nutricional diaria dos estudantes que permanecem na escola em tempo integral, conforme
legislacdo especifica, adquirindo, sempre que possivel, alimentos da agricultura local.

6.10 Ampliar, progressivamente a oferta de vagas para o Programa Mais Educacgéo, atendendo
as especificidades de cada escola e a demanda manifesta.

6.11 Ampliar, progressivamente, a oferta de vagas de Educacdo em Tempo Integral para a Pré
Escola.

6.12 Desenvolver, politica propria de Educacdo em tempo Integral, como projeto piloto,
estendendo progressivamente para a rede municipal, até o final da década.

Meta 7: Fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e modalidades,
com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem, de modo a atingir as seguintes médias

municipais no IDEB:
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IDEB 2015 2017 2019 2021
Anos iniciais do ensino fundamental 3,9 42 45 4.8
Anos finais do ensino fundamental 41 44 47 49

Ensino médio*

*Né&o foram localizadas as metas projetadas para o Ensino Médio

Estratégias:

7.1 Desenvolver metodologias para acompanhamento pedagdgico e institucionalizar
programas de recuperacdo paralela e progressdo, priorizando estudantes com rendimento
escolar defasado, bem como a distorcdo série-idade;

7.2 Diagnosticar, mediante avaliacdo, 0 quantitativo de alunos do 2° e 3° anos do Ensino
Fundamental I, que ainda ndo estdo alfabetizados, para a elaboragdo de um planejamento com
praticas pedagogicas eficazes especificas voltadas para as dificuldades de forma que o
problema seja regularizado no periodo maximo de cinco anos;

7.3 Consolidar politica de formacéo continuada prevista para o0 Municipio no fundamental I;
7.4 Estruturar os processos pedagogicos de alfabetizagcdo, nos anos iniciais do ensino
fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola;

7.5 Instalar uma rede de cursos profissionalizantes estabelecendo parcerias entre 0s sistemas
federal, estadual e municipal para ampliar e incentivar a oferta de educacdo profissional de
modo a atender alunos da EJA e Ensino Médio que se sentem excluidos do mercado de
trabalho, sendo uma oferta conjugada com ac¢des para elevacdo da escolaridade;

7.6 Reelaborar instrumentos de avaliagdo e monitoramento implementando medidas
pedagdgicas para alfabetizar todos os alunos até o final do terceiro ano do ensino
fundamental.

7.7 Adotar politicas afirmativas para reduzir as desigualdades sociais em parceria com as
demais secretarias do municipio;

7.8 Proporcionar condicdes de trabalho, valorizacdo dos profissionais da educagdo e
concretizacdo das politicas de formacdo, como forma de garantia da qualidade na educagé&o.
7.9 Estimular a gestdo democratica da educacdo, por meio da participacdo da comunidade
escolar e local, no ambito das instituicbes de educacdo basica, prevendo recursos e apoio

técnico da Unido.
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7.10 Criar um planejamento de projetos e atividades a fim de minimizar as dificuldades
referentes as disciplinas de portugués e matematica;

7.11Implementar politicas publicas que atendam ao 4° e 5° ano do fundamental | e do 6° ao
9° do fundamental Il para melhoria da qualificagéo do ensino;

7.12 Garantir uma avaliacéo institucional censitaria na rede puablica municipal que expresse a
realidade e contexto de cada realidade levando em conta diferentes culturas, processos e
propostas pedagogicas que visem a melhoria das relagdes escolas/comunidade, gestdo escolar
democrética, producdo e conhecimentos em relagBes interpessoais e que seja dado
conhecimento e resultado a principio para a escola, e em seguida divulgado a todos.

7.13 Ampliar e manter os projetos ja em vigéncia, investindo em aulas de reforco para os
alunos reprovados e com dificuldade nas disciplinas de Lingua Portuguesa e Matemaética com
atividades especificas e diferenciadas;

7.14 Garantir no Ensino Fundamental processo educacional inclusivo desenvolvendo préaticas
pedagdgicas articuladas para a superacéao das dificuldades na aprendizagem;

7.15 Criar mecanismos de incentivo para professores nos cursos ja existentes especialmente
nas areas de Lingua Portuguesa, Matematica;

7.16 Prever no planejamento pedagogico a flexibilizacdo das situacbes de ensino com
recursos Vvisuais, sonoros e tateis para os alunos com NEE, fortalecendo a Equipe
Multidisciplinar e profissionais da educacdo, para que possa continuar atendendo a demanda
de forma eficaz e continuada.

7.17 Manter a mobilizacdo de integracdo da escola com a familia, a comunidade e sociedade
civil no processo educativo por meio de programas, projetos participativos a fim de ampliar o
controle social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais e a senibilizacdo de
que a educacdo é responsabilidade de todos;

7.18 Estreitar parcerias entre Conselhos Municipais, Promotoria Publica, representantes de
Entidades Publicas e Privadas para realizar acGes que visem o combate a violéncia nas escolas
e nas comunidades, bem como para diminuir a indisciplina e a falta de perspectiva do aluno e
da familia;

7.19 Reavivar as bibliotecas e ativar salas de leitura, promovendo cursos de formacdo para
leitores, professores, bibliotecarios e agentes da comunidade para atuar como mediadores da
leitura, de acordo com as especificidades das diferentes etapas do desenvolvimento e da

aprendizagem;
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7.20 Ampliar e assegurar o transporte escolar gratuito para todos os estudantes da Educacéo
do Campo na faixa etaria da educacdo escolar obrigatoria disponibilizando rotas para
condutores, possibilitando e abrindo novas estradas de modo a facilitar o acesso mesmo
naslocalidades mais distantes;

7.21 Estender o tratamento de agua para todas as escolas do campo e povoados oferecendo
saneamento basico, na medida do possivel para toda a regido;

7.22Aqilizar o processo de reformas das escolas, adaptando-as a receber alunos com NEE e
disponibilizando um ambiente acolhedor com equipamentos tecnoldgicos e pedagdgicos, bem
como profissionais habilitados a atendé-los de forma inclusiva;

7.23 Ampliar a oferta de espacos e praticas de esportes para todos os alunos das escolas
publicas, principalmente em se tratando das escolas do campo no fundamental | e fundamental
Il.

7.24 Desenvolver projetos voltados para a cultura e arte na escola, em parceria com 0 espacgo
cultural e de forma interdisciplinar;

7.25 Continuar executando projetos e atividades voltados para as dificuldades de alunos do
fundamental | e Il para que as taxas de aprovacdo do IDEB possam estar sempre em
crescimento;

7.26 Fazer um diagndstico utilizando o resultado do IDEB do municipio para planejar acoes
de melhoraria na aprendizagem;

7.27 Realizar a cada biénio, féruns para externar discussbes com a comunidade escolar e
familias sobre os resultados e desafios apontados pelo IDEB do municipio e da escola, a fim
de encontrar meios que revertam o indice de reprovacao e evasdo escolar;

7.28 Estender o acompanhamento do IDEB para todas as escolas publicas do municipio para
gue metas sejam elaboradas e executadas;

7.29 Aplicar exame periddico para aferir a aprendizagem dos alunos com base na Matriz de
Referéncia levando o resultado para a mudanca das Propostas Pedagdgicas das escolas,
possibilitando ao professor uma reflexd@o acerca dos seus métodos de ensino;

7.30 Estimular as escolas de educagéo basica ao processo continuo de auto avaliacdo por meio
de instrumentos de avaliagcdo que orientem as dimensdes a serem fortalecidas;

7.31 Assegurar a reestruturacdo e reorganizagéo das instituicdes de ensino criando condigdes
de instrumentalizacdo e adequagdo dos laboratérios das diversas ciéncias, elevando o fluxo

escolar e a aprendizagem dos alunos;
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7.32 Modernizar o maior numero possivel das escolas do municipio por meio de
equipamentos de informética em banda larga de alta velocidade triplicando a relacdo de
computadores/aluno e garantindo o suporte para melhoria do ensino e aprendizagem;

7.33 Viabilizar parcerias com o Programa Nacional de Formacéo Inicial e Continuada para o
pessoal técnico da secretaria de Educacéo.

7.34 Informatizar integralmente a gestdo das escolas publicas do municipio;

7.35 Reestruturar os curriculos escolares e Propostas Pedagogicas do fundamental | e 1l de
forma a atender as peculiaridades de cada comunidade, considerando o fortalecimento das
praticas socioculturais e da lingua materna do campo, inclusive as escolas de assentamentos
do Movimento Sem Terra, e de cada comunidade indigena e Quilombola caso venham a ser
reconhecidas ou descobertas;

7.36 Melhorar a qualidade educacional, possibilitando a criacdo de rede de apoio integral as
familias com a promocéo e articulacdo dos programas da area de educacdo de ambito local e
nacional com os das areas de salde, assisténcia social, agricultura, esporte e cultura;

7.37 Estabelecer acdes, especificamente, voltadas para a promocdo, prevencdo, atencdo e
atendimento a saude e a integridade fisica, mental e emocional dos alunos e dos profissionais
da educacdo, contribuindo para a melhoria da qualidade de ensino e aprendizagem;
7.38Implementar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes e jovens que
se encontram em regime de liberdade assistida e em situacdo de rua, assegurando-se 0s
principios do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) buscando parceria com Conselho
Municipal da Crianca e do Adolescente (CMDCA) e Conselho Tutelar;

7.39 Implantar, em regime de colaboragdo com a MEC/FNDE e SEC/BA, politicas de

formacdo continuada, no municipio para os Anos finais do Ensino Fundamental.

Meta 8: Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais em
82% (oitenta e dois por cento) até 2020 e, até o final da vigéncia deste PNE, atingir o
percentual de 90% (noventa por cento) de alfabetizacdo da populagéo jovem e adulta.
Estratégias:

8.1 Assegurar a oferta gratuita da educacdo de jovens e adultos a todos 0s que nédo tiveram
acesso a educacao basica na idade propria;

8.2 Realizar diagnoéstico dos jovens e adultos com ensino fundamental e médio incompletos,

para identificar a demanda ativa por vagas na educacéo de jovens e adultos;
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8.3Implementar acOes de alfabetizacdo de jovens e adultos com garantia de continuidade da
escolarizacéo basica;

8.4 Realizar chamadas publicas regulares para educagdo de jovens e adultos, promovendo
busca ativa em regime de colabora¢do com o poder publico e as organizacdes da sociedade
civil.

8.5 Estimular a participacdo em exames de certificacdo e conclusdo dos ensinos fundamental
e médio e garantir acesso gratuito a estes exames.

8.6 Realizar avaliagdo, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau de
alfabetizacdo de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade;

8.7 Executar acdes de atendimento ao (a) estudante da educacao de jovens e adultos por meio
de programas suplementares de transporte, alimentacdo especifica para o publico jovem e
adulto e salde, inclusive atendimento oftalmoldgico e fornecimento gratuito de 6culos, em
articulacdo com a area da saude;

8.8 Apoiar técnica e financeiramente projetos inovadores na educacéo de jovens e adultos que
visem ao desenvolvimento de modelos adequados as necessidades especificas desses (as)
alunos (as);

8.9Implementar programas para correcdo de fluxo, para acompanhamento pedagdgico
individualizado e para recuperacdo e progressao parcial, bem como priorizar estudantes com
rendimento escolar defasado, considerando as particularidades dos segmentos populacionais
atendidos.

8.10 Considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos idosos, com
vistas a promocdo de politicas de erradicacdo do analfabetismo, ao acesso a tecnologias
educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a implementacdo de programas
de valorizagdo e compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia dos idosos e a incluséo
dos temas do envelhecimento e da velhice nas escolas.

8.11Implementar cursos de Educacdo Profissional no ensino fundamental da educacdo de
Jovens e Adultos, para a elevacdo da escolaridade e para a qualificacdo profissional e social
do publico em questéo;

8.12 Fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso, da permanéncia e do
aproveitamento escolar dos jovens beneficiarios de programas de transferéncia de renda,

assim como dos sujeitos em situacdes de discriminagdo, preconceito e violéncia, praticas
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irregulares de exploracdo do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce, buscando a

colaboracéo entre poder publico, familia e sociedade civil, de forma intersetorial.

8. 13 Aderir a programas estaduais e federais que promovam a integracdo da educacdo de
jovens e adultos com a educacdo profissional, de acordo com as caracteristicas desse publico.
8.14 Realizar selecdo especifica para contratacdo em carater temporario de professores e
alfabetizadores para a modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos e programas de
alfabetizacéo, de acordo com as especificidades das turmas, bem como das comunidades, de
forma a valorizar a formacéo adequada e a experiéncia em educacao de jovens e adultos.

8.15 Executar acOes e projetos que levem em consideracdo as particularidades do publico
jovem, por meio de acesso a tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e
esportivas, assim como palestras e eventos voltados a salde e sexualidade.

8.16Implementar acbes em parceria com o poder publico municipal e estadual que visem a
substituicdo de documentos pessoais dos alunos ja alfabetizados.

8.17 Ampliar a oferta de transporte escolar urbano e rural para o atendimento da Educacéo de
jovens e Adultos.

Meta 9: Contribuir para a triplicacdo das matriculas da educacéo profissional técnica de
nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento)
da expansao no segmento publico.

Estratégias:

9.1 Estimular a expansdo das matriculas de educacdo profissional técnica de nivel médio na
Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, levando em consideragdo a
responsabilidade dos Institutos na ordenacdo territorial, sua vinculagdo com arranjos
produtivos, sociais e culturais locais e regionais, bem como a interiorizacdo da educacéo
profissional;

9.2 Fomentar a expansdo da oferta de educacdo profissional técnica de nivel médio nas redes
publicas estaduais de ensino;

9.3 Fomentar a expansdo da oferta de educagdo profissional técnica de nivel médio na
modalidade de educacgdo a distancia, com a finalidade de ampliar a oferta e democratizar o

acesso a educacdo profissional pablica e gratuita, assegurado padrdo de qualidade;
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9.4 Estimular a expansdo do estagio na educacao profissional técnica de nivel médio e do
ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagogico integrado ao itinerario formativo
do aluno, visando a formacdo de qualificacBes proprias da atividade profissional, a
contextualizagdo curricular e ao desenvolvimento da juventude;

9.5 Buscar a ampliacdo da oferta de programas de reconhecimento de saberes para fins de
certificacdo profissional em nivel técnico;

9.6 Estimular a ampliacdo da oferta de matriculas gratuitas de educacdo profissional técnica
de nivel médio pelas entidades privadas de formacdo profissional vinculadas ao sistema
sindical e entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuagéo
exclusiva na modalidade;

9.7 Buscar a expansdo da oferta de educacdo profissional técnica de nivel médio para as
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao;

9.8 Favorecer a reducdo das desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso e permanéncia
na educacgdo profissional técnica de nivel médio, inclusive mediante a adogdo de politicas
afirmativas, na forma da lei;

9.9 Ampliar a parcerias existentes para oferta de cursos basicos, técnicos e tecnologicos da
Educacao Profissional, observando a demanda do mercado de trabalho, em colaboracdo com o
setor produtivo, com as entidades de classe, com os trabalhadores e com os niveis de governo.
9.10 Utilizar os espacos fisicos existentes para a oferta de Ensino Profissionalizante,
modernizando as instalacGes fisicas e equipamentos existentes, complementando com as
necessidades de cada curso.

9.11 Fortalecer a oferta de cursos basicos destinados a atender a populacdo que esta sendo
excluida do mercado de trabalho, associada a educacédo basica, sem prejuizo de que sua oferta
seja conjugada com a¢Oes para elevacdo da escolaridade, a partir da aprovacéao deste Plano.
9.12 Articular, junto aos Governos Federal e Estadual, a ampliacdo da oferta de Cursos
Profissionalizantes integrados ao Ensino Médio, observando a demanda de mercado de
trabalho e realidade dos municipes a partir da aprovacao deste Plano.

Meta 10: Fomentar a expansdo da taxa de matriculas da populacdo do municipio de

Barra do Choca na Educacéo Superior e incentivar professores do municipio a ingressar

em cursos de pés-graduacao latu sensu e stricto sensu.
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Estratégias

10.1 Promover cursinhos pre-vestibulares para a comunidade local;

10.2Garantir, progressivamente, até o fim da vigéncia deste plano, o transporte escolar
integral aos alunos que cursam nivel superior em Vitoria da Conquista e cidades
circunvizinhas.

10.3 Promover politicas de incentivo a producéo cientifica;

10.4 Buscar parcerias com Institutos Tecnoldgicos para oferta no municipio de Cursos
Técnicos para profissionais da educacédo e de outros segmentos;

10.5 Ampliar, progressivamente, durante a vigéncia deste Plano, juntamente com os entes
federados (federal, estadual, privado) a quantidade de alunos em cursos de nivel superior bem
como possibilitar que ingressem em cursos nas diversas IES do pais.

10.6 Estimular a permanéncia e conclusdo dos alunos em curso do Ensino Superior que
estudam em Vitdria da Conquista e cidades circunvizinhas, durante a vigéncia deste Plano,
mediante o apoio ao Transporte Escolar.

10.7 Incentivar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, a naturalizacéo da préatica da
pesquisa como elemento integrante e modernizador dos processos de ensino-aprendizagem
em toda a educacdo, inclusive com a participacdo de graduados e alunos graduandos no
desenvolvimento da pesquisa.

10.8 Estabelecer parcerias com Universidades vizinhas para fortalecer a Educacdo Baésica,
principalmente no Ensino Médio que atende os estudantes, futura demanda do Ensino
Superior.

10.9 Firmar parcerias com Universidades vizinhas para o desenvolvimento de projetos de
pesquisa e estagios, voltados as necessidades locais, para melhorar a qualidade de vida da
populacéo;

10.11 Fomentar melhorias progressivas nos acervos da Biblioteca Municipal relacionados a
diversos Cursos do Ensino Superior;

10.12 Buscar parcerias com InstituicGes de Nivel Superior para que possam estabelecer Polos
de Extensdo de Cursos no préprio municipio;

10.13 Mapear a demanda e fomentar a oferta de formacao de pessoal de nivel superior a que

se refere & formacdo nas areas de Ciéncias, Matematica e licenciaturas interdisciplinares.
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Meta 11: Fomentar, em regime de colaboracéo entre a Unido e o Estado para que, no
prazo de um ano de vigéncia deste Plano, politica nacional de formacao inicial e
continuada, com vistas a valorizacdo dos profissionais da educacdo, assegurando que
todos os professores da educacdo basica e suas modalidades possuam formacéao
especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em
gue atuam, bem como a disponibilidade, pelo poder publico, de periddica participacdo

em cursos de formacéo continuada.

Estratégias:

11.1 Realizar, a partir da aprovacdo deste Plano, a correcdo salarial dos profissionais da
magistério nunca inferior a variacdo ocorrida no valor anual minimo por aluno definido
nacionalmente pelo FUNDEB, de modo a proporcionar gradualmente a equiparacdo salarial
dos profissionais da educacdo com os salarios dos demais profissionais ndo docentes de nivel
superior, conforme estabelece o Plano Nacional da Educacéo.

11.2 Assegurar, em no maximo, 1 (um) ano ap6s a aprovacdo deste Plano, a realizacdo do
processo de Avaliacdo de Desempenho dos Profissionais da Educacéo;

11.3 Assegurar, em no maximo, 1 (um) ano apos a aprovacao deste Plano, a concessdo de
licenca remunerada de 3 meses para elaboracdo de monografia ou para conclusdo de pdés
graduacdo Lato Sensu sem prejuizos aos vencimentos dos profissionais do magistério;

11.4 Garantir, a partir da aprovacao deste Plano, o transporte aos professores que lecionam
fora da sede do municipio e auxilio transporte aos professores que lecionam em localidade
rurais isoladas nas quais ndo ha viabilidade de o municipio manter linha regular;

11.5 Assegurar, a partir da aprovacdo deste Plano, a alimentacdo (almogo ou jantar) aos
professores que lecionam fora da sede do municipio e que permanecem fora da sede por mais
de um turno ininterrupto;

11.6 Assegurar, a partir da aprovacao deste Plano, a ampliacdo da democracia nas unidades de
ensino com a realizagéo de elei¢Oes para coordenacdo pedagogica.

11.7 Atualizar, a cada trés anos, o Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal, com a
participacdo da categoria, do executivo, legislativo e representante do sindicato dos
professores, fundamentado na legislagéo vigente.

11.8Implementar uma jornada de trabalho gradual, quando conveniente e, de acordo com o

plano de carreira, cumprida em um unico estabelecimento de ensino;
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11.9 Garantir a reviséo, de trés em trés anos do Plano Geral de Carreira dos Servidores
Municipais e respectivos niveis de remuneracao, incluidos ai 0s que atuam nas areas técnicas
e administrativas da educacdo, com a participacdo da categoria, do executivo, legislativo e
representante do sindicato dos servidores, fundamentado na legislagéo vigente.

11.10 Admitir somente professores e demais profissionais de educacdo que possuam
qualificacdes minimas exigidas pela legislacao educacional vigente.

11.11 Assegurar que os profissionais da educacao, da rede municipal de ensino, que atuam na
funcdo de suporte pedagdgico, tenham formagdo na area, conforme determina a legislagdo
educacional vigente.

11.12 Assegurar, em regime de colaboracdo com o Estado e a Unido, o minimo de 80 horas,
por ano, de capacitacdo continuada aos profissionais da rede municipal de ensino e demais
envolvidos no processo educacional, através de seminérios, palestras, cursos, conferéncias e
grupos de estudo, garantindo uma constante discussao sobre a pratica educativa.

11.13 Revisar os critérios de avaliacdo estabelecidos no Plano de Carreira do Magistério
Publico Municipal haja uma relacdo entre desempenho profissional e aprendizagem dos
alunos.

11.14 Elaborar um programa de incentivo a pesquisa para os professores da rede publica
municipal, em trabalhos cujos resultados contribuam com a educacdo municipal, buscando
parcerias para que estes possam apresentar e divulgar seus projetos e publicar seus artigos
e/ou livros.

11.15 Implantar programa(s) de qualidade de vida para os professores da rede publica
municipal, como forma de prevenir problemas de salde, ocasionados pela rotina do trabalho
em sala de aula.

11.16 Oferecer espacos de formacdo e discussdo sobre temas especificos da histéria, da
cultura, dos conhecimentos, das manifestacdes artisticas e religiosas do segmento afro-
brasileiro, das sociedades indigenas e dos trabalhadores rurais e sua contribui¢do na sociedade
brasileira.

11.17 Oferecer a todos os funcionarios da Rede Municipal de Educacdo que ndo possuem
Ensino Fundamental completo a continuidade dos seus estudos em turno inverso ao de
trabalho.
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11.18 Incentivara continuidade dos estudos dos funcionarios que atuam na area da educacéo
para além do Ensino Fundamental, estabelecendo parcerias entre a prefeitura municipal e as
instituicOes de Ensino Medio.

11.19 Realizar, durante a vigéncia deste plano, estudos de viabilidade da realizacdo de

Concurso Publico para funcionarios de apoio a Educacao.

Meta 12: Garantir em legislacdo especifica, aprovadas no ambito do Estado e dos
Municipios, condicbes para a efetivacdo da gestdo democrética, na educacdo bésica e
superior publicas que evidencie 0 compromisso com 0 acesso, a permanéncia e o éxito na
aprendizagem do estudante do Sistema de Ensino, no prazo de 1 (um) ano apds a

aprovacao deste Plano.

Estratégias:

12.1Implementar e fortalecer o Sistema Municipal de Ensino de modo que se faca cumprir as
determinacOes dele emanados em todas as escolas publicas e privadas, a partir da vigéncia
deste Plano.

12.2Implementar e acompanhar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, o
desenvolvimento de programas especificos para a organizacdo e dinamizacdo da gestdo
educacional em nivel de sistema, de forma a agilizar as acGes da Secretaria Municipal de
Educacdo, eliminando etapas desnecessarias entre decisdo e execugao.

12.3 Reestruturar, a cada dois anos, o Organograma da Secretaria Municipal de Educacdo de
modo a favorecer melhor organizacdo e ampliacdo das funcdes existentes a fim de atender a
demanda de servigos existentes, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano.

12.4 Instituir, através de ato legal, a partir da aprovacdo deste PME, o férum municipal de
educacdo, com espaco permanente de debate e didlogo, com o objetivo de monitorar,
acompanhar e avaliar o efetivo alcance das metas deste PME

12.5 Assegurar os processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de gestdo financeira
aos estabelecimentos de ensino, na forma da lei.

12.6 Assegurar a efetivacdo da gestdo democratica nas escolas publicas, através da elei¢do
direta para gestores das mesmas.

12.7 Fortalecer os Conselhos Municipais de Educagéo, do FUNDEB e CAE, a fim de garantir

sua efetividade.
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12.8 Aderir aos programas de apoio e formacao aos conselheiros dos conselhos inerentes aos
assuntos colegiados, recursos financeiros, espaco fisico adequado, equipamentos e meios de
transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao bom desempenho de suas fungdes.

12.9 Fortalecer a atuagdo dos conselhos escolares e demais colegiados, promovendo a
participacdo da comunidade na gestdo das escolas, durante a vigéncia deste Plano.

12.10 Incentivar a implantacdo de conselhos ou colegiados escolares nas escolas privadas.
12.11 Realizar levantamento acerca das instituicbes que compdem o sistema de ensino,
buscando credenciar e autorizar todas, durante a vigéncia do PME.

12.12 Garantir a participacdo efetiva da comunidade escolar e local na formulacdo e
acompanhamento dos projetos politicos-pedagogicos, curriculos escolares, planos de gestdo
escolar e regimentos escolares, possibilitando as condi¢bes objetivas necessarias a
operacionalizacdo desta participacao.

12.13 Garantir, em regime de colaboragdo, programa de formacdo continuada para gestores
das escolas publicas.

12.14 Estabelecer diretrizes para a gestdo democratica da educagdo, no prazo de um ano,
contado da aprovacao deste Plano e assegurar condigdes para sua implementacéo e efetivacao.
12.15 Fortalecer 0s mecanismos e 0s instrumentos que assegurem a transparéncia e o controle
social na utilizacdo dos recursos publicos aplicados em educacdo, especialmente a realizacao
de audiéncias publicas e a criacdo de portais eletrdnicos de transparéncia.

12.16 Promover, a partir da vigéncia deste plano, a participacdo dos membros dos conselhos
escolares da rede municipal de ensino em cursos de capacitacdo, seminarios e palestras com
temas que tratem sobre o papel da comunidade na gestdo democrética, cidadania, entre outros,
de interesse especifico dos conselheiros.

12.17 Promover encontros periodicos entre gestores e técnicos municipais, estaduais e seus
colegiados, de modo que fortaleca a parceria existente entre os entes federados, durante a

vigéncia deste Plano.

Meta 13: Ampliar o investimento publico em educag¢do publica de forma a superar,
preferencialmente, o minimo constitucional de 25% (vinte e cinco por cento) da receita
resultante de impostos, compreendida e proveniente das transferéncias constitucionais,
na manuten¢ao e desenvolvimento do ensino, de acordo com a legislagao vigente de

forma a manter coeréncia com a meta 20 do PNE.
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13.1 Garantir, a partir da aprovacdo deste PME, em regime de colaboracédo, a formulacéo de
politicas publicas federais, estaduais e municipais que assegurem fontes de financiamento
permanentes e sustentaveis para a Educacdo Basica, observando-se as politicas de
colaboracéo entre os entes federados, em especial as decorrentes do § 1° do art. 75 da Lei n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996, que tratam da capacidade de atendimento e do esfor¢o
fiscal de cada ente federado, com vistas a atender suas demandas educacionais a luz do padréo
de qualidade nacional,

13.2 Utilizar o Plano Municipal de Educag¢do — PME, como documento base para elaboracéo
do Plano de Acdes Articuladas — PAR, Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO, Lei
Orcamentaria Anual — LOA e o Plano Plurianual,

13.3 Acompanhar o gerenciamento dos recursos para a Educacdo no municipio e assegurar o
cumprimento dos prazos de prestacdo de informacgdes aos Tribunais de Contas e ao Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educacdo (FNDE);

13.4 A partir da elaboracdo do PAR, promover a adequacdo dos prédios escolares com
assisténcia financeira do FNDE/MEC, objetivando a implantacdo gradual da educacdo de
tempo integral;

13.5 Assegurar as condicdes necessarias para o planejamento democratico da aplicacdo dos
recursos do Fundeb e atuacdo do conselho responsavel pelo controle social;

13.6 Elaborar a proposta orcamentaria anual da Secretaria Municipal da Educacdo com base
em levantamento das principais necessidades da rede escolar, levantadas pela Secretaria
Municipal de Educacdo, Conselhos deliberativos e demais 6rgaos competentes;

13.7 Potencializar a utilizacdo dos recursos repassados as Unidades Escolares com o
acompanhamento por parte da SME bem como proporcionar a qualificacdo dos envolvidos
em: orgamento, gestdo, cotacdo de precos, licitacdo e prestacdo de contas;

13.8 Assegurar, durante o periodo de vigéncia do PME, o planejamento de acdes Inter
setoriais, que envolvam as secretarias de Saude, Assisténcia Social, Departamentos de Cultura
e Meio Ambiente, na execuc¢do de programas e projetos da Secretaria Municipal da Educacéo;
13.9 Realizar, durante a vigéncia deste Plano, campanhas anuais educativas, voltadas a
importancia da contribui¢do de impostos pela populacao;

13.10 Proporcionar, durante a vigéncia deste Plano, a participacdo da comunidade escolar no
processo de definicdo das politicas administrativas e técnico pedagodgicas na gestdo das

unidades escolares municipais;
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13.11 Ampliar, a partir da aprovacdo deste PME, 0s mecanismos e 0s instrumentos que
possam assegurar a transparéncia e o controle social na utilizacdo dos recursos publicos
aplicados em educacdo, especialmente com a realizacdo de audiéncias publicas, viabilizar a
divulgacdo das prestacfes de conta em linguagem acessivel para a populacdo, utilizacdo de
portais eletronicos de transparéncia e a capacitacdo dos membros de conselhos de
acompanhamento e controle social do FUNDEB e demais conselhos, em regime de
colaboracéo.

13.12 Modernizar e dinamizar a arrecadacdo tributaria, especialmente os impostos ISS
(Imposto sobre Servigcos), IPTU (Imposto Predial e Territorial Urbano), ITBI, considerando
como estratégias a revisdao decenal do valor dos imdveis e sua atualizagcdo periddica, a
fiscalizacdo, a cobranca administrativa e judicial, a renegociacdo de dividas ativas dos
contribuintes, a ampliacdo dos agentes de fiscalizacdo, para reduzir a inadimpléncia e a
sonegacao fiscal e promover o aumento na arrecadacdo financeira de impostos préprios,

angariando significativamente mais recursos para o FUNDEB.
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