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1. Identificacdo

1.1. Informagdes Territoriais

BA

GUAJERU

Brumado

643,44 Km?

6.646 Hab

11 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 22/02/2022

1 .2. Secretaria de Saude

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

6564690

A informacdo ndo foi identificada na base de dados

13284658000114

RUA NAOMAR ALCANTARA S/N PREDIO

guajerusaude @ gmail.com

(77)3417-2060

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 22/02/2022

1 .3. Informagdes da Gestdo

GILMAR ROCHA CANGUSSU

ERICA LEAL CANGUSSU

enferica.gju@hotmail.com

7734172252

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Publicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 22/02/2022

1.4. Fundo de Sadde

LEI

07/2004

10.725.277/0001-35

https://digisusgmp.saude. gov.br

3 de 47



Natureza Juridica

Nome do Gestor do
Fundo

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Or¢amentos Publicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 22/02/2022

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Saude

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 01/12/2020

1.6. Informacdes sobre Regionalizacdo

Regido de Satde: Brumado

Municipio

ARACATU

BARRA DA ESTIVA
BOQUIRA

BOTUPORA

BRUMADO
CATURAMA
CONTENDAS DO SINCORA
DOM BASILIO
GUAIJERU

IBICOARA
IBIPITANGA

ITUACU

JUSSIAPE
LIVRAMENTO DE NOSSA SENHORA
MACAUBAS
MALHADA DE PEDRAS
PARAMIRIM

RIO DE CONTAS

RIO DO PIRES
TANHACU

ERICO CARDOSO

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021

1 .7. Conselho de Saude

https://digisusgmp.saude. gov.br

ERICA LEAL CANGUSSU

2018-2021

Area (Km?)

1535.887
1401.979
1430.78
552.57
2166.532
646.08
862.085
653.025
643.439
977.17
945.222
1216.149
523.395
2267.021
3039.268
479.393
1115.641
1052.302
889.359
1341.793

701.458

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Populacio (Hab)

12960

20198

21486

10050

67468

9303

4025

12281

6371

19990

14989

19095

5777

46372

50481

8326

21777

12878

11672

20383

10513

Densidade

8,44
14,41
15,02
18,19
31,14
14,40

4,67
18.81

9,90
20,46
15,86
15,70
11,04
20,46
16,61
17,37
19,52
12,24
13,12
15,19

14,99
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Intrumento Legal de Criacao LEI

Endereco PRACA JESUINO PEREIRA DE SOUZA 0 CASA CENTRO
E-mail enferica@hotmail.com
Telefone 7788127623
Nome do Presidente ERICA LEAL CANGUSSU
Numero de conselheiros por segmento Usuarios 6
Governo 3

Trabalhadores 4

Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saide (SIOPS)
Ano de referéncia: 202006

1 .8. Casa Legislativa

1° RDQA 2° RDQA 3° RDQA
Data de Apresentacio na Casa Legislativa Data de Apresentacio na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa
& & &
o Considerac¢des
Inserido informagdes pendentes na identificacdo nao migrado da fonte CNES.
Secretaria de Satde
Nome do Orgﬁo Secretaria de Satde de Guajeru
Numero CNES
6564690
CNPJ
A informac@o ndo 10.725.277/0001-35
Email Guajerusaude@ gmail.com
Telefone
(77) 3417-2062

Endereco Rua Naomar Alcantara, SN, Centro
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2. Introducao

e Andlises e Consideracdes sobre Introducao

O Relatério Anual de Gestdo (RAG) é uma importante ferramenta para o acompanhamento da gestdo de saide nos Municipios, sendo um meio de
comprovagao das aplicagdes dos recursos do SUS, além de apresentar resultados alcancados com a execugdo da Programac@o Anual de Saide (PAS). Estes
documentos norteiam também a elaboracido de nova Programacdo Anual e eventuais redirecionamentos que se fizerem necessarios no Plano Municipal de
Satde. Todo esse processo é regulamentado pela Lei n°. 8.142/90.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

3.1. Populacdo estimada por sexo e faixa etéria

Periodo: 2020

0 a4 anos

5a9 anos

10 a 14 anos

15 a 19 anos

20 a 29 anos

30 a 39 anos

40 a 49 anos

50 a 59 anos

60 a 69 anos

70 a 79 anos

80 anos e mais

Total

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 13/05/2021.

3.2. Nascidos Vivos

Numero de nascidos vivos por residéncia da mae.

201

224

271

517

486

405

384

289

204

106

3269

194

215

216

492

463

410

423

312

278

200

3377

395

439

487

1009

949

815

807

601

482

306

6646

Guajeru

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 13/05/2021.

3.3. Principais causas de internacao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doengas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doengas do sistema nervoso

https://digisusgmp.saude. gov.br
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VII. Doengas do olho e anexos

VIII.Doencas do ouvido e da apdfise mastdide

IX. Doengas do aparelho circulatério

X. Doencas do aparelho respiratdrio

XI. Doencas do aparelho digestivo

XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo
XII.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doencas do aparelho geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servigos de satide

CID 10* Revisao nao disponivel ou ndo preenchido

Total

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 13/05/2021.

20

12

29

13

68

41

245

25

10

27

12

67

28

229

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao tltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

14

17

22

10

39

35

187

19

15

33

21

27

31

200

21

13

14

40

43

191

1. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias

II. Neoplasias (tumores)

II1. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doengas do sistema nervoso

VII. Doengas do olho e anexos

VIII.Doencas do ouvido e da apdfise mastdide

IX. Doengas do aparelho circulatorio

X. Doencas do aparelho respiratorio

XI. Doengas do aparelho digestivo
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Capitulo CID-10 2016 2017 2018 2019

XII. Doengas da pele e do tecido subcutianeo - - - -

XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - 1
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 2 1 1 2
XV. Gravidez parto e puerpério 1 - - -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - - - -
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas - - 1 -
XVIIL. Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 1 4 2 2
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 7 4 3 6
XXI. Contatos com servigos de satide - - - -
XXII.Cédigos para propdsitos especiais - - - -
Total 55 56 54 58

Fonte: Sistema de Informacoes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 13/05/2021.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

No Ano de 2019 tivemos no total de 77 nascidos vivos. Na tabela a cima foram analisado as principais causas de internacdo por morbidade, sendo que
tivemos 43 por Lesdes envenenamento e algumas outras consequencias causas externas, 40 por Gravidez parto e puerpério e um aumento das Doengas do
aparelho circulatério com o total de 21 em comparacgdo ao ano de 2019.

As doencas do aparelho circulatério continuam sendo a principal causa de 6bito no municipio bem como nos anos anteriores nota -se uma diminuicao
conforme a seri histérica. As unidade de satde estdo intensificando o acompanhamento ao paciente diabéticos e hipertensos oferecendo consultas
especializadas, exames laboratoriais e ECG, com o intuito de evitar possiveis complicacdes.
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4. Dados da Producao de Servigos no SUS

4.1. Producdo de Aten¢do Basica

Visita Domiciliar 31.727
Atendimento Individual 25.468
Procedimento 14.190
Atendimento Odontolégico 3.193

Fonte: Sistema de informacdo em Satide para a Atencio Bésica — SISAB

4.2. Producdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cariter de atendimento: Urgéncia

01 Agdes de promogdo e prevencdo em saude

02 Procedimentos com finalidade diagndstica - - - -
03 Procedimentos clinicos - - - -
04 Procedimentos cirtrgicos - - - -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - _
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Acdes complementares da atengdo a satide - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 07/07/2021.

4.3. Producido de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizagao

Nio ha informagdes cadastradas para o periodo

4.4. Producdo de Aten¢do Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogdo e prevengdo em satde
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02 Procedimentos com finalidade diagndstica 190 - - -

03 Procedimentos clinicos 575 - - -
04 Procedimentos cirtirgicos 63 - - _
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - _
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Agdes complementares da atengdo a satide - - - -

Total 1122 - - -

Fonte: Sistema de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 07/07/2021.

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacé€utica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha produgao sob gestdao municipal.

4.6. Producido de Vigilancia em Sadde por Grupo de Procedimentos

Financimento: Vigilancia em Satde

01 Agdes de promogdo e prevencdo em saude 294 -

Total 294 -

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 07/07/2021.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados da Produgdo de Servigos no SUS

Dados de produgio atualizados do ano vigente, informagdes inseridas nos sistemas de informagdes ambulatoriais do SUS. Conforme preconiza o Ministério
da satide.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

Periodo 12/2020

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 1 0 6 7
CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 1 0 0 1
Total 2 0 8 10

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servicos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 22/02/2022.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2020

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 8 0 2 10
ENTIDADES EMPRESARIAIS
PESSOAS FISICAS

Total 8 0 2 10

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servicos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 22/02/2022.

5.3. Consoércios em saide

O ente nao esta vinculado a consorcio piblico em satde

e Andlises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

A rede fisica de satde, prestadora de servigos ao SUS no municipio, compdem um total de 10 estabelecimentos, sendo que, 08 sdo de gestdo municipal e 02
de gestdo dupla.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

Periodo 02/2020

Pablica (NJ grupo 1, ou 201-1,
203-8)

Privada (NJ grupos 2 - exceto
201-1,203-8 -,3,4¢5)

Estatutarios e empregados publicos
(0101, 0102)

Intermediados por outra entidade 0 0 0 0 0
(08)

Auténomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 4 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade 0 0 0 0 0
(08)

Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Auténomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Servidores publicos cedidos para a 0 0 0 0 0

iniciativa privada (10)

Pablica (NJ grupo 1, ou 201-1,
203-8)

Privada (NJ grupos 2 - exceto
201-1,203-8 -, 3,4 e5)

Contratos temporarios e cargos em
comissdo (010301, 0104)

Contratos temporarios e cargos em 0 0 0 0 0
comissdo (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)

Data da consulta: 22/03/2022.

Pablica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

Bolsistas (07)

Estatutarios e empregados publicos (0101, 56 57 59 56
0102)

Pablica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 22/03/2022.

e Analises e Considerag¢des sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

O servico de satide do municipio, tem buscado sempre melhorar a qualidade dos servicos e atender toda populagcdo. Houve um remanejamento de
profissionais com os devidos ajuste de vinculos e fungdes. A forma de contratacdo por prazo determinado se manteve o processo seletivo simplificado.
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7. Programacdo Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - Assegurar e monitorar as agdes e servicos de satide do Programa de Satide da Familia (PSF) e de outros modelos de Atencao

Basica existentes no municipio, objetivando maior resolubilidade e melhoria de qualidade.

1. Reduzir as internagdes por causas sensiveis a
Atencgdo Basica.

2. Atingir as metas anuais pactuadas no
Relatério Municipal de Indicadores de
Monitoramento e Avaliagdo do Pacto pela
Satde.

3. Monitorar e avaliar a qualidade na Estratégia
Satde da Familia.

4. Garantir equipamentos, materiais e insumos
necessarios para o funcionamento da rede
bésica.

Proporcio de
internagdes por causa
sensiveis a Atengdo
Bisica.

Percentual de alcance
das metas pactuadas

Relatérios de
Monitoramento e
Avaliagdo.

Equipamentos
adquiridos; Estoque
regular mantido.

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

60

60

60

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

50

60

60

60

OBJETIVO N° 1.2 - Garantir formacao e educacdo permanente para os profissionais envolvidos na atencao basica.

50,00

70,00

80,00

80,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

1. Da continuidade as capacitagdes dos 100% de profissionais Percentual Percentual 100,00 Percentual
60 100,00

profissionais que atuam na aten¢ao treinados/capacitados.
basica.
2. Monitorar o funcionamento da Nuimero de profissionais Percentual =~ 60 Percentual 100,00 Percentual

R . ] 60 100,00
Atengio Basica. capacitados para esta area.

OBJETIVO N° 1.3 - Assegurar o atendimento das diversas faixas etérias nos programas de saide bucal.
https://digisusgmp.saude. gov.br 15 de 47



1. Ampliar o niimero de unidades de satide 100 % de Cobertura de Percentual Percentual 100,00 Percentual
100 100,00
com atendimentos odontolégicos. Satde Bucal
2. Atingir as metas pactuadas para a Saide Relatorio de Produtividade - = Percentual =~ 60 Percentual 100,00 Percentual
Bucal no Relatério Municipal de Indicadores =~ SISAB 60 100.00
de Monitoramento e Avaliacdo do Pacto pela ’
Satde.
3. Credenciar 100% das Equipes de Saude Nimero de ESB em Percentual =~ 100 Percentual 100,00 Percentual
. 100 100,00
Bucal. funcionamento.
4. Realizar, no minimo, 01 (uma) campanha Campanhas / Eventos Namero 1 Nuamero 1 Namero
= N . 1 100,00
anual de prevenc¢do do céncer bucal. Realizados
5. Diminuir o indice de céarie dentaria na Reducao da demanda nos Percentual =~ 50 Percentual 70,00 Percentual
. - P P 50 100,00
faixa etaria de 5-14 anos Consultérios odontolégicos
6. Ampliar a assisténcia/procedimentos em Unidade de referéncia com Percentual = 60 Percentual 100,00 Percentual
. . . 60 100,00
satide bucal. Raio X instalado e

instrumentais adequados.

7. Tornar as equipes de saide bucal mais Manter o abastecimento de Percentual =~ 100 Percentual 100 100,00 Percentual
resolutivas. insumos conforme demanda 100.00
a todos as equipes de satide
bucal

OBJETIVO N° 2.1 - Promover o acesso adequado a Assisténcia Farmacéutica, contemplando os diferentes programas de atencao a saide.

1. Atender 90% das prescricdes SUS  Protocolo de dispensa¢do em Percentual Percentual 90,00 Percentual
L 90 100,00
de medicacdo e insumos uso; Trabalhos educativos
padronizados. realizados;
2. Qualificar os atendentes de Nuamero de treinamentos. Niamero 1 Nuamero 1 2 Nimero 100.00

Farmacia da rede publica.

3. Realizar vistorias de insumos nas Monitoramento das vistorias Nimero 5 Namero 6 Nimero
. . 5 100,00
unidades realizadas.

OBJETIVO N° 2.2 - Atender prescri¢des de medica¢ao ndo padronizada conforme definicao de protocolo, dotagdo or¢amentaria e responsabilidade da
esfera municipal.

1. Atender parte da demanda para medicagdo nao Protocolo de Percentual Percentual 70,00 Percentual
padronizada, conforme defini¢do de protocolo, dispensacdo. 30 100.00
dotagdo orgamentaria e responsabilidade da esfera

municipal.
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OBJETIVO N° 3.1 - Implementar a Politica de Humanizacao como eixo norteador e articulador da reorganizagio do processo de trabalho na rede

municipal de satde.

100% das unidades de satide.

1. Efetivar as reunides de equipe
nas Unidades de Atencdo Basica.

2. Valorizar os profissionais da
saide.

Encontros realizados com
100% dos profissionais de
satde.

Percentual

Percentual

Percentual 100,00 Percentual

50 100,00

100 Percentual 100,00 Percentual

100 100,00

OBJETIVO N° 4.1 - Garantir Estrutura fisica/Recursos Materiais necessaria para a realizacao de acdes de satde, de acordo com as normas técnicas

vigentes.

1. Manutengdo e adequacdo das
instalagdes das unidades municipais de
satde

2. Disponibilizar Recursos Materiais
adequados para uso nas Equipes de Saude
e NASF.

3. Inserir o servigo de ultrassonografia no
Centro de Saiide Monsenhor Valdemar.

4. Oferecer Atendimento de Cardiologia
no Centro de Saide Monsenhor Valdemar

5. Disponibilizar exame de
eletrocardiograma no Centro de Saide
Monsenhor Valdemar.

Manter unidades instaladas
e adequadas para
assisténcia.

Manter Unidades
Equipadas.

Assisténcia aos pacientes.

Atendimento
especializado.

Reduzir os indices de
problemas
cardiovasculares.

OBJETIVO N° 5.1 - Reduzir a mortalidade infantil.

1. Acompanhar a crianca desde os seus
primeiros dias de vida.

2. Identificar e monitorar 100% dos bebés
de risco.

3. Discutir e investigar 100% dos 6bitos
infantis.

4. Manter 100% de vacinacio e Teste do
Pezinho dos nascidos vivos nos primeiros
dias de vida

https://digisusgmp.saude. gov.br

100% dos recém nascido
acompanhados.

% bebés identificados e
encaminhados.

% de 6bitos investigados

% de acompanhados nos
primeiros anos de vida.

100,00 Percentual
60 100,00
Percentual =~ 50 Percentual 100,00 Percentual
50 100,00
Percentual 1 Percentual 100 Nimero
1 100,00
Nimero 1 Nuamero 1 Nimero
1 100,00
1 0 1 Nimero
1 100,00

Percentual Percentual 100,00 Percentual

100 100,00
Percentual 100 Percentual 100,00 Percentual

100 100,00
Percentual 100 Percentual 100,00 Percentual

100 100,00
Percentual 100 Percentual 100,00 Percentual

100 100,00
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OBJETIVO N° 5.2 - Reduzir a mortalidade materna.

1. Acompanhar a mulher na gestagio até 100% das nutrizes e Percentual Percentual 100,00 Percentual
100 100,00

puerpério. puérperas acompanhadas
2. 100% da Rede Basica capacitada para % da rede basica Percentual =~ 100 Percentual 100,00 Percentual
. e . . 100 100,00
identificacdo e encaminhamento de gestante capacitada.
de alto risco.
3. Investigar 100% dos 6bitos de mulheres % de investigagdes Percentual =~ 100 Percentual 100,00 Percentual

. L . 100 100,00
em idade fértil. realizadas.
4. Discutir e investigar 100% dos 6bitos % de 6bitos investigados. Percentual =~ 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100.00
maternos. ’

OBJETIVO N° 6.1 - Implementar a vigilancia das doengas agudas transmissiveis e doengas transmitidas por vetores e antropozoonoses para adogdo de

medidas de controle adequadas e oportunas.

1. Mobilizar a populac@o contra o mosquito Reducdo do nimero de Percentual 50 Percentual 100,00 Percentual

AEDES AEGYPTI casos. 30 100,00
2. Notificac@o imediata e investigagdo % de investigagio Percentual 100 Percentual 100,00 Percentual
Lo 100 100,00
oportuna de 100% dos casos de meningites. oportuna.
3. 100% da rede basica com investigacdo de % da rede basica. Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100.00
agravos. ’
4.100% de imdveis vistoriados para % de imodveis vistoriados. 100 0 100,00 Percentual
= Lo . 100 100,00
prevencio e eliminacdo de focos/criadouros
de Aedes Aegypti.
5. Capacitar as equipes técnicas para atuacao Treinamentos/ Eventos Nimero 1 Nimero 20 Nimero
A . 1 100,00
na vigilancia e controle de doencas realizados

OBJETIVO N° 6.2 - Reduzir a morbimortalidade da Tuberculose.

1. Manter a busca ativa de sintométicos % unidades com busca Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100.00
respiratérios em 100% das Unidades de ativa. ’
Satde.
2. Atingir as metas pactuadas de cura nos % de alcance das metas. Percentual 1 Percentual 1 100,00 Percentual 100.00
pacientes com tuberculose pulmonar ’
bacilifera.
3. Oferecer a 100% dos pacientes com TB, % de exames. Percentual 100 Percentual 100,00 Percentual

. 100 100,00
sorologia HIV.

OBJETIVO N° 6.3 - Eliminar a Hanseniase.
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1. Oferecer Baciloscopia no laboratério
Municipal

2. Atingir as metas pactuadas para detec¢do anual
de casos novos e de cura entre 0s casos novos
diagnosticados nos anos das cortes.

3. Manter a busca ativa de sintomaticos
dermatolégicos em 100 % das unidades de satde.

Posto de coleta em Nimero
Funcionamento.

% Nimero de casos Percentual
diagnosticados e

curados,

% unidades com busca ~ Percentual

ativa.

50

100

Nimero |
Percentual

50
Percentual

100

100,00

100,00

Nimero

100,00
Percentual

100,00
Percentual

100,00

OBJETIVO N° 6.4 - Organizar as acoes de prevencdo e controle para o enfrentamento do novo Coronavirus (COVID-19) no Municipio de Guajeru-Ba,
diante da Pandemia estabelecida pela Organizacdo Mundial de Saide (OMS).

1. Notificar e investigar, em tempo o Notificar e investigar Percentual
oportuno, 100% dos casos de 100% dos casos de
Coronavirus; Coronavirus;

2. Investigar, oportunamente, 100%
dos 6bitos suspeitos por Coronavirus;

o Investigar 100% dos
obitos suspeitos por

Coronavirus;

Percentual = 100

Percentual 100,00

100

Percentual

100

100,00

Percentual

100,00

Percentual

100,00

OBJETIVO N° 7.1 - Reduzir a morbimortalidade por Doenga Isquémica do Coragdo — DIC e Doenga Cerebrovascular — DCV.

1. Realizar controle da hipertensio arterial e
grupos de orienta¢do em 100% das unidades
da rede bisica.

2. Realizar exames laboratoriais de rotina
periodicamente em 80% dos pacientes
diagnosticados

% de unidades.

80% dos Pacientes
atendidos

Percentual

Percentual

80

Percentual
100

Percentual

80

100,00

80,00

Percentual
100,00

Percentual
100,00

OBJETIVO N° 7.2 - Aperfeicoar o atendimento integral a Diabetes Mellitus e Hipertensdo Arterial, melhorando a detec¢@o precoce e o tratamento dos

casos.

1. Realizar exames laboratoriais de rotina
periodicamente em 80% dos pacientes
diagnosticados

2.100% de unidades da rede basica
cadastrando e acompanhando diabéticos e
hipertensos.

3. Realizar Projeto do Medida Certa na
unidade de Satde Santa Rosa.

https://digisusgmp.saude. gov.br

80% dos Pacientes Percentual
atendidos.

% Pacientes cadastrados e Percentual
acompanhados.

Controle da Obesidade e Percentual

doencas associadas.

100

1

Percentual

80
Percentual

100
Percentual 1

100,00

Percentual

100,00
Percentual
100,00
Niimero
100,00
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OBJETIVO N° 7.3 - Desenvolver a¢des de vigilancia para a redugdo da morbimortalidade decorrente de causas externas.

1. Realizar agdes preventivas em parceria com
outras secretarias/entidades

2. Notificar 100% dos casos de violéncia doméstica,
sexual e outras violéncias, atendidos na rede
municipal.

3. Notificar 100% dos acidentes de
transito/transporte, de esporte/lazer, atendidos na
rede municipal, com analise das a¢des visando a
prevencao.

% Articulagdes
realizadas

% casos notificados.

% de casos
notificados.

Percentual

Percentual

Percentual

OBJETIVO N° 7.4 - Controle do Cancer do colo de ttero e da mama.

50

100

Percentual

50
Percentual

50
Percentual

100

90,00

100,00

100,00

Percentual

100,00
Percentual

100,00
Percentual

100,00

1. Atingir as metas pactuadas para cobertura de % de coletas. Percentual 50 Percentual 100,00 Percentual h
exames citopatolégicos. 30 00,00
2. 100% das unidades da Rede Bisica desenvolvendo % de unidades. Percentual 100 Percentual 100,00 Percentual

- - R 100 100,00
acdes de prevencio e controle do cancer de colo de
dtero e de mama.
3. 80% da demanda preconizada realizando Monitoramento de Nimero 80 Nimero 80,00 Percentual

. 80 100,00
mamografia. cotas.
4. Intensificar acoes de busca ativa as mulheres com % de tratamentos. Percentual =~ 50 Percentual 100,00 Percentual
U - . 49.99
diagnostico de lesdo intraepiteliais de alto grau de 99.98
colo de dtero e acompanhar o encaminhamento e
tratamento.
OBJETIVO N° 8.1 - Implementar o desenvolvimento de atividades de Vigilancia Sanitaria visando a prote¢do e promocao da satde.
20 de 47
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1. Atender estabelecimentos do Grupo 2
estabelecido em Portaria.

2. Adequar equipe para desenvolvimento das
atividades pertinentes, previstas no Plano de A¢do
em Vigilancia Sanitéria.

3. Qualificar 100% da equipe para a execugdo das
atividades de Vigilancia Sanitaria e Ambiental e
aplicacdo da legislagdo sanitaria.

4. Garantir a qualidade da d4gua para consumo
humano, por meio do cumprimento do
VIGIAGUA

5. Cadastrar 100% de estabelecimentos sujeitos a
vigilancia sanitaria.

6. Disponibilizar material educativo e informativo
nas unidades de satde.

7. Realizar 100% das inspec¢des sanitarias dos
estabelecimentos.

8. Atender 100% das denuncias recebidas.

Estabelecimentos
acompanhados.

Equipe minima e
capacitada parcerias
articuladas.

% de equipe

qualificada.

% de coletas realizadas

% de cadastros.

% Material disponivel
nas unidades de saude

% de estabelecimentos
cadastrados.

100% das denuncias.

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

50

100

50

100

50

100

100

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

50

50

100

50

100

50

100

100

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N° 8.2 - Promover eventos educativos na drea de Vigilancia Sanitaria para gestores, e usudrios de satde.

1. Realizar eventos educativos em
parcerias com entidades intersetoriais.

Eventos realizados Parcerias
efetuadas.

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Namero

Nidmero

50

Nimero

100,00

OBJETIVO N° 9.1 - Garantir a promogdo da atencao a saide do idoso voltada a qualidade de vida.
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1. Reduzir a Taxa de
Mortalidade
Prematura

2. Desenvolver agdes
de atencdo a saide do

Taxa de mortalidade prematura pelo conjunto das
principais doengas cronicas nao
transmissiveis(doencas do aparelho circulatério,
cancer, diabetes e doencas respiratorias).

% de US realizando acdes e participando em
eventos

idoso em 100% da
rede basica

3. Atingir as metas de % de cobertura
cobertura vacinal

pactuadas.

4. Atender maior
Demanda de idosos
em suas necessidades
Odontoldgicas

Elaboragdo de protocolo especifico, onde o idoso
tenha prioridade no atendimento.

Taxa

Percentual

Percentual

Percentual

100

Taxa

Percentual

Percentual

Percentual

100

95

50

50,00

100,00

100,00

70,00

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N° 10.1 - Garantir a assisténcia integral a mulher.

1. Garantir a consulta de pré-natal na referéncia
municipal, regional e/ou estadual, para 100% das
gestantes de alto risco;

2. Promover agdes de incentivo ao aleitamento
materno para 100% das gestantes;

3. Garantir a realizacdo de 100% dos exames de
rotina para as gestantes na primeira consulta de
pré-natal e no 3° trimestre de gestagao.

4. Garantir o encaminhamento de 100% dos casos
detectados de cancer para referéncia;

5. Garantir o agendamento do exame de
mamografia de rastreamento, na referéncia
estadual para as mulheres na faixa etdria de 50 a
69 anos.

6. Atendimento conforme Protocolo de Satide da
Mulher, atualizado e efetivamente implantado.

7. Garantir acesso a 100% da demanda SUS.

% Protocolo
Implantado

% das Gestantes
alcancadas.

% das Gestantes com
exames realizados.

% Protocolo
Implantado

% Mulheres de 50 a
69 anos rastreadas.

% Protocolo
implantado.

% de consultas

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100

100

100

50

50

100

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

OBJETIVO N° 10.2 - Desenvolver agdes de atengdo a mulheres vitimas de violéncia sexual.
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100

100

100

100

50

50

100

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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1. 100% dos servicos de Satde % de servigos com agdes. Percentual Percentual 100,00 Percentual

100 100,00
atendendo demandas de mulheres
vitimizadas.

OBJETIVO N° 11.1 - Garantir atencao integral em satide mental a populagio em servicos da rede extra-hospitalar.

1. Ampliar a Propor¢do de atendimentos em Saide Proporcao de Percentual Percentual 20,00 Proporcao
50 100,00
Mental. pacientes atendidos.
2. Assegurar apoio matricial na rede municipal Relatorios Nimero 1 Nimero 1 5 Nimero 100.00
através do NASF. ,
3. Implantar o Programa de Controle do Tabagismo. % da rede com Percentual 50 Percentual 50 100,00 Percentual 100.00
Programa B
Implantado
4. Promover a implantacdo e implementagio de Capacitagdes Nimero 1 Nuimero 1 500 Nimero
Programa de Educagdo Permanente e qualificacdo de  realizadas 100.00
servi¢os da rede de satde acerca das questdes de
satide mental.

OBJETIVO N° 12.1 - Garantir a promogdo da satde dos trabalhadores e reducao da morbimortalidade decorrente dos riscos ocupacionais.

1. Organizar as referéncias, articulando o % Oficinas e reunides Percentual Percentual 50 100,00 Percentual 100.00
CEREST com as unidades de Atencdo Basica e realizadas ’
municipios da drea de abrangéncia.

2. Implementar as acoes integradas de vigilancia =~ Nuimero de agdes Nuimero 1 Nimero 5 Nimero

em Sadde do Trabalhador. realizadas 1 100,00

3. Habilitar e capacitar equipe de vigilancia para % de acdes realizados Percentual 50 Percentual 50 100,00 Percentual 100.00
investigagdo dos acidentes. ’

4. Desenvolver acoes educativas de prevencao % acoes educativas de 50 0 100,00 Percentual
. - . 50 100,00
ao acidente de trabalho. prevencio ao acidente
de trabalho.
5. Assegurar o desenvolvimento do Programas Programas Nimero 1 Nimero 1 100 Namero 100.00
desenvolvidos pelo CEREST. desenvolvidos ’

OBJETIVO N° 13.1 - Garantir a atengéo as pessoas com deficiéncia.
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1. Implementar a ateng@o as pessoas
com deficiéncia e a resolubilidade das
acoes.

2.100% da Rede Bésica desenvolvendo
acoes de apoio a reabilitagao.

Parcerias e profissionais Nimero Nimero
capacitados

Parcerias e profissionais Percentual = 100
capacitados % de US com

agoes

OBJETIVO N° 14.1 - Estimular a atividade fisica e reduzir o sedentarismo.

Percentual

1. Desenvolver programas de
estimulo a atividade fisica na rede
basica

2. Assegurar o desenvolvimento do
Projeto de Vigilantes do Peso

% de unidades com Percentual 1 Percentual
programas.
% de unidades com com Percentual 1 Percentual

projetos.

OBJETIVO N° 14.2 - Promover e difundir conhecimentos sobre Alimentagdo Saudavel.

Nidmero
100,00
100,00 Percentual

100 100,00

Nimero
500,00

1 Nimero
100,00

1. Incluir o tema alimentacdo saudédvel nas agdes e
eventos de satide, de acordo com o piblico alvo:
criangas, idosos, mulheres, adolescentes, portadores de
diabetes, hipertensdo arterial, etc.

2. Desenvolver a¢des junto as escolas com temas
variados para pais e alunos

Percentual

% de participagdo
em campanhas.

% de escolas com Percentual =~ 50
Projeto

Implantado.

OBJETIVO N° 14.3 - Desenvolver agdes de Promogdo da Satde Bucal.

1. Divulgar conhecimentos de

satide bucal. Satde capacitados

2. Realizar eventos anuais sobre ~ Parcerias efetivadas
promogio da satde bucal.

3. Realizar Projeto de Saide

Bucal nas Escolas. Municipais

% de Agentes Comunitarios de ~ Percentual 1

Parcerias com as Escolas

50

Percentual
Nimero 1 Namero
Percentual 1 Percentual

OBJETIVO N° 14.4 - Promover, Proteger e Apoiar o Aleitamento Materno.
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100,00 Percentual
100,00
100,00 Percentual
50 100,00
Nimero
100,00
5 Nimero
100,00
5 Nimero
100,00
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1. Assegurar os grupos de apoio/orientacdio % de unidades com Percentual Percentual 100,00 Percentual

50 100,00
a gestantes em todas as unidades da Rede grupos de apoio.
Bisica.

OBJETIVO N° 15.1 - Qualificar os profissionais que atuam nas atividades assistenciais do SUS.

1. Capacitar e qualificar os profissionais da % Acodes Percentual Percentual 100,00 Percentual

50 100,00
satide em atencdo e gestdo em todos os desenvolvidas/Nimero de
niveis da assisténcia. participantes.

OBJETIVO N° 16.1 - Elaborar, monitorar e avaliar o processo permanente de planejamento participativo e integrado.

1. Elaborar e monitorar Programagio PAS formalizada. Nimero Nimero Nidmero
1 100,00
Municipal de Saidde.

2. Efetivar e monitorar os Compromissos Relatérios de Nimero 1 Nimero 1 5 Nimero 100.00
do Pacto pela Satde e instrumentos de Monitoramento. ’
gestio
OBJETIVO N° 16.2 - Fortalecer a Gestao Municipal de Sadde.
1. Participar de 100% das % de participagdo nas Percentual Percentual 100,00 Percentual
100 100,00

reunides do colegiado. Reunioes.
2. Instituir parcerias para Participagdo em reunides e Nimero 1 Nimero 5 Nimero

. - S 1 100,00
desenvolvimento de acdes de cursos de especializagdo.
gestao.

OBJETIVO N° 17.1 - Operar os sistemas de informagdo, conforme normas do Ministério da Satde.

1. Alimentar adequadamente e % de sistemas alimentados. Percentual Percentual 100,00 Percentual

50 100,00
regularmente os sistemas de
informagdo.
2. Aprimorar a divulgagdo de Registro e Divulgacdo de 50 0 100,00 Percentual
. < . 50 100,00
informagdes em satide. dados
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OBJETIVO N° 18.1 - Manter as condi¢des materiais técnicas e administrativos para o funcionamento do Conselho Municipal de Satide.

1. Assegurar a realizacdo de Reunioes realizadas. Nimero Namero 1.200 Niamero

12 100,00
reunides mensais.

2. Estruturar comissdes Comissdes nomeadas. Nimero 1 Namero 1 1 Niamero 100.00
especificas. ’
3. Viabilizar Sede prépria para = Sede Propria implantada. Nimero 1 Nimero 1 Niamero

1 100,00

funcionamento do CMS.

OBJETIVO N° 18.2 - Capacitar os Conselheiros Municipais.

1. Qualificar a atuacdo do Conselheiro % de conselheiros nas Atas de Percentual 80 Percentual 100,00 Percentual
Munici . " 80 100,00
unicipal de Satde. Reunides
2. Garantir a Participacdo de % Participacdo em cursos Percentual =~ 50 Percentual 100,00 Percentual
. . . - 50 100,00
conselheiros em cursos desenvolvidos desenvolvidos para capacitacdo
para capacitacdo realizada. de conselheiros.

OBJETIVO N° 18.3 - Apoiar os processos de mobiliza¢do social e de educagdo popular em Satde.

1. Fortalecer a Acgdes e parcerias realizadas. Percentual Percentual 100,00 Percentual
participacdo e controle
social.

50 100,00

S

122 - Administracdo Oferecer Baciloscopia no laboratério Municipal

Geral
Fortalecer a participagdo e controle social. 50,00
Participar de 100% das reunides do colegiado. 100,00
Realizar exames laboratoriais de rotina periodicamente em 80% dos pacientes diagnosticados 80,00
Realizar exames laboratoriais de rotina periodicamente em 80% dos pacientes diagnosticados 80,00
Garantir a Participacdo de conselheiros em cursos desenvolvidos para capacitacdo realizada. 50,00
Aprimorar a divulgagdo de informagdes em satde. 50,00
Instituir parcerias para desenvolvimento de agdes de gestdo. 1
Inserir o servigo de ultrassonografia no Centro de Saide Monsenhor Valdemar. 1
Implantar o Programa de Controle do Tabagismo. 50,00
Oferecer Atendimento de Cardiologia no Centro de Saiide Monsenhor Valdemar 1

301 - Atengdo Basica Reduzir as internagdes por causas sensiveis a Atengdo Basica. 50,00
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Qualificar a atuag¢do do Conselheiro Municipal de Satide. 80,00

Assegurar a realizagdo de reunides mensais. 12
Alimentar adequadamente e regularmente os sistemas de informagao. 50,00
Elaborar e monitorar Programacao Municipal de Sadde. 1
Capacitar e qualificar os profissionais da satide em atencédo e gestdo em todos os niveis da assisténcia. 50,00
Assegurar os grupos de apoio/orientacdo a gestantes em todas as unidades da Rede Basica. 50,00

Divulgar conhecimentos de satide bucal. 1

Incluir o tema alimentacdo saudavel nas acdes e eventos de satide, de acordo com o publico alvo: criancas, idosos, mulheres, 50,00
adolescentes, portadores de diabetes, hipertensao arterial, etc.

Desenvolver programas de estimulo a atividade fisica na rede basica 5
Implementar a atencd@o as pessoas com deficiéncia e a resolubilidade das agdes. 1
Organizar as referéncias, articulando o CEREST com as unidades de Atenc@o Basica e municipios da area de abrangéncia. 50,00
Ampliar a Propor¢io de atendimentos em Satide Mental. 50,00
100% dos servicos de Satide atendendo demandas de mulheres vitimizadas. 100,00
Garantir a consulta de pré-natal na referéncia municipal, regional e/ou estadual, para 100% das gestantes de alto risco; 100,00
Atingir as metas pactuadas para cobertura de exames citopatol6gicos. 50,00
Realizar controle da hipertensdo arterial e grupos de orienta¢do em 100% das unidades da rede basica. 100,00
Manter a busca ativa de sintomaticos respiratérios em 100% das Unidades de Satde. 100,00
Acompanhar a mulher na gestacdo até puerpério. 100,00
Acompanhar a crianca desde os seus primeiros dias de vida. 100,00
Manutencio e adequacdo das instalagdes das unidades municipais de saide 60,00
Efetivar as reunides de equipe nas Unidades de Aten¢do Basica. 50,00
Atender parte da demanda para medicacao ndo padronizada, conforme defini¢cdo de protocolo, dotagdo or¢amentaria e responsabilidade 50,00

da esfera municipal.

Atender 90% das prescri¢des SUS de medicagdo e insumos padronizados. 90,00
Ampliar o nimero de unidades de satide com atendimentos odontolégicos. 100,00
Da continuidade as capacitagdes dos profissionais que atuam na atencdo basica. 60,00
Atingir as metas anuais pactuadas no Relatorio Municipal de Indicadores de Monitoramento e Avaliacdo do Pacto pela Satide. 60,00

Estruturar comissoes especificas. 1

Efetivar e monitorar os Compromissos do Pacto pela Satde e instrumentos de gestdo 1
Realizar eventos anuais sobre promocao da satde bucal. 1
Desenvolver a¢des junto as escolas com temas variados para pais e alunos 50,00
Assegurar o desenvolvimento do Projeto de Vigilantes do Peso 1
100% da Rede Basica desenvolvendo a¢des de apoio a reabilitagdo. 100,00
Assegurar apoio matricial na rede municipal através do NASF. 1
Promover a¢des de incentivo ao aleitamento materno para 100% das gestantes; 100,00
Desenvolver a¢des de atengdo a saide do idoso em 100% da rede basica 100,00
100% das unidades da Rede Basica desenvolvendo acdes de prevengio e controle do cancer de colo de ttero e de mama. 100,00
100% de unidades da rede basica cadastrando e acompanhando diabéticos e hipertensos. 100,00
Atingir as metas pactuadas de cura nos pacientes com tuberculose pulmonar bacilifera. 1,00
100% da Rede Basica capacitada para identificacdo e encaminhamento de gestante de alto risco. 100,00
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Identificar e monitorar 100% dos bebés de risco. 100,00

Disponibilizar Recursos Materiais adequados para uso nas Equipes de Satide e NASF. 50,00
Valorizar os profissionais da satide. 100,00
Qualificar os atendentes de Farmacia da rede publica. 1
Atingir as metas pactuadas para a Satide Bucal no Relatério Municipal de Indicadores de Monitoramento e Avaliacao do Pacto pela 60,00
Satide.

Monitorar o funcionamento da Atengdo Bisica. 60,00
Monitorar e avaliar a qualidade na Estratégia Satide da Familia. 60,00
Viabilizar Sede prépria para funcionamento do CMS. 1
Realizar Projeto de Satide Bucal nas Escolas. 1
Habilitar e capacitar equipe de vigildncia para investigagdo dos acidentes. 50,00
Implantar o Programa de Controle do Tabagismo. 50,00
Garantir a realizacdo de 100% dos exames de rotina para as gestantes na primeira consulta de pré-natal e no 3° trimestre de gestagio. 100,00
Atingir as metas de cobertura vacinal pactuadas. 95,00
80% da demanda preconizada realizando mamografia. 80,00
Realizar Projeto do Medida Certa na unidade de Satde Santa Rosa. 1
Oferecer a 100% dos pacientes com TB, sorologia HIV. 100,00
Investigar 100% dos 6bitos de mulheres em idade fértil. 100,00
Discutir e investigar 100% dos 6bitos infantis. 100,00
Realizar vistorias de insumos nas unidades 5
Credenciar 100% das Equipes de Satide Bucal. 100,00
Garantir equipamentos, materiais e insumos necessarios para o funcionamento da rede basica. 60,00
Desenvolver a¢des educativas de prevencgdo ao acidente de trabalho. 50,00
Promover a implanta¢@o e implementagdo de Programa de Educac@o Permanente e qualificacdo de servigos da rede de satide acerca das 1

questdes de satide mental.

Garantir o encaminhamento de 100% dos casos detectados de cancer para referéncia; 100,00
Atender maior Demanda de idosos em suas necessidades Odontologicas 50,00
Intensificar acdes de busca ativa as mulheres com diagnéstico de lesdo intraepiteliais de alto grau de colo de titero e acompanhar o 49,99

encaminhamento e tratamento.

Discutir e investigar 100% dos 6bitos maternos. 100,00
Manter 100% de vacinacio e Teste do Pezinho dos nascidos vivos nos primeiros dias de vida 100,00
Realizar, no minimo, 01 (uma) campanha anual de preven¢do do cancer bucal. 1
Diminuir o indice de cérie dentaria na faixa etaria de 5-14 anos 50,00
Assegurar o desenvolvimento do Programas desenvolvidos pelo CEREST. 1
Garantir o agendamento do exame de mamografia de rastreamento, na referéncia estadual para as mulheres na faixa etaria de 50 a 69 50,00
anos.
Disponibilizar exame de eletrocardiograma no Centro de Satide Monsenhor Valdemar. 1
Ampliar a assisténcia/procedimentos em satide bucal. 60,00
Atendimento conforme Protocolo de Saide da Mulher, atualizado e efetivamente implantado. 50,00
Tornar as equipes de satide bucal mais resolutivas. 100,00
Garantir acesso a 100% da demanda SUS. 100,00
304 - Vigilancia Realizar agdes preventivas em parceria com outras secretarias/entidades 50,00
Sanitéria
Reduzir a Taxa de Mortalidade Prematura 5,00
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Realizar eventos educativos em parcerias com entidades intersetoriais. 50

Atender estabelecimentos do Grupo 2 estabelecido em Portaria. 50,00
Adequar equipe para desenvolvimento das atividades pertinentes, previstas no Plano de A¢do em Vigilancia Sanitdria. 50,00
Implementar as acoes integradas de vigilancia em Satide do Trabalhador. 1
Qualificar 100% da equipe para a execucdo das atividades de Vigilancia Sanitdria e Ambiental e aplicagdo da legisla¢do sanitaria. 100,00
Garantir a qualidade da dgua para consumo humano, por meio do cumprimento do VIGIAGUA 50,00
Cadastrar 100% de estabelecimentos sujeitos a vigilancia sanitaria. 100,00
Disponibilizar material educativo e informativo nas unidades de saide. 50,00
Realizar 100% das inspe¢des sanitarias dos estabelecimentos. 100,00
Atender 100% das denuncias recebidas. 100,00
305 - Vigilancia Mobilizar a populagdo contra o mosquito AEDES AEGYPTI 50,00
Epidemiologica
Notificar e investigar, em tempo oportuno, 100% dos casos de Coronavirus; 100,00
Notificagdo imediata e investigacdo oportuna de 100% dos casos de meningites. 100,00
Notificar 100% dos casos de violéncia doméstica, sexual e outras violéncias, atendidos na rede municipal. 50,00
Investigar, oportunamente, 100% dos dbitos suspeitos por Coronavirus; 100,00
Atingir as metas pactuadas para detec¢do anual de casos novos e de cura entre os casos novos diagnosticados nos anos das cortes. 50,00
Atingir as metas pactuadas de cura nos pacientes com tuberculose pulmonar bacilifera. 1,00
Discutir e investigar 100% dos 6bitos infantis. 100,00
Notificar 100% dos acidentes de transito/transporte, de esporte/lazer, atendidos na rede municipal, com andlise das a¢des visando a 100,00
prevencio.
Manter a busca ativa de sintomaticos dermatologicos em 100 % das unidades de satde. 100,00
100% da rede bésica com investigacdo de agravos. 100,00
Investigar 100% dos 6bitos de mulheres em idade fértil. 100,00
Discutir e investigar 100% dos 6bitos maternos. 100,00
100% de iméveis vistoriados para prevencdo e eliminacdo de focos/criadouros de Aedes Aegypti. 100,00
Capacitar as equipes técnicas para atuacdo na vigilancia e controle de doencas 1
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N/A

0 - Informacdes
Complementares

122 -
Administragdo
Geral

301 - Atengdo
Bisica

302 -
Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentagdo e
Nutri¢do

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
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N/A

N/A
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® Andlises e Consideragdes sobre Programacdo Anual de Satide - PAS

Programacao anual de saide, inserido no DIGISUS
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8. Indicadores de Pactuacdo Interfederativa

11

12

13

14

16

17

18

19

21

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doengas do aparelho circulatério, céncer,
diabetes e doencas respiratorias cronicas)

Proporciao de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

Propor¢ao de registro de 6bitos com causa basica definida

Proporgido de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinag@o para criangas menores de dois anos de idade -

Pentavalente 3* dose, Pneumocécica 10-valente 2* dose, Poliomielite 3* dose e Triplice viral 1* dose - com cobertura vacinal

preconizada

Proporcao de casos de doencas de notificacdo compulsoria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias apds notificagdo.

Proporcido de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes

Numero de Casos Autéctones de Malaria

Numero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade

Nimero de casos novos de aids em menores de 5 anos.

Proporcido de andlises realizadas em amostras de d4gua para consumo humano quanto aos pardmetros coliformes totais, cloro
residual livre e turbidez

Razdo de exames citopatolégicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos na populacio residente de determinado local
e a populacdo da mesma faixa etdria

Razido de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na populacio residente de
determinado local e populagdo da mesma faixa etdria.

Proporcao de parto normal no Sistema Unico de Saiide e na Satide Suplementar

Propor¢do de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos

Taxa de mortalidade infantil

Nuamero de obitos maternos em determinado periodo e local de residéncia

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Aten¢io Bésica

Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saide do Programa Bolsa Familia (PBF)

Cobertura populacional estimada de saide bucal na atenc@o basica

Acdes de matriciamento sistematico realizadas por CAPS com equipes de Atencdo Basica

https://digisusgmp.saude. gov.br

95,52

82,00

100,00

100,00

100,00

0,50

0,30

61,00

13,00

100,00

93,00

100,00

24

96,51

100,75

100,00

100,00

100,00

42,86

14,29

100,00

56,31

100,00

1 1) 5

0

0

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nuamero

Namero

Nimero

Percentual

Razio

Razio

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual
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22 U 6 Nimero

Nuamero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da dengue

23 U 100,00 100.00 0 Percentual
Proporc¢ao de preenchimento do campo ocupagdo nas notificacoes de agravos relacionados ao trabalho. :

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 22/03/2022.

e Analises e Consideragdes sobre Indicadores de Pactuacio Interfederativa

2020 ano pandémico da covid-19 onde ndo foram realizados atendimentos/acompanhamento como rotina devido ao distanciamento social, ndo atingindo

metas pactuadas ano anterior.
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9. Execug¢do Orcamentaria e Financeira

9.1. Execucdo da programagdo por fonte, subfun¢do e natureza da despesa

(*) ASPS: Acdes e Servigos Pablicos em Satide

138.699,12

99.837,00

1.124.126,78

0,00

0,00

0,00

2.195,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

759.998,66

51.371,80

2.176.228,36

2.844.171,94

0,00

278.576,91

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

322.774,88

0,00

0,00

0,00

240.242,15

0,00

3.685.765,88

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 17/05/2021.

9.2. Indicadores financeiros

https://digisusgmp.saude. gov.br

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Despesa Total em Satude por Fonte e Subfuncio

B

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

B

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

B

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

5

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

17.216,00

17.216,00

2.982.871,06
99.837,00
1.402.703,69

0,00

0,00

0,00
2.195,00
0,00
322.774,88
0,00

0,00

0,00
1.000.240,81
68.587.,80

5.879.210,24

19,58 %
95,85 %

27,59 %

46,16 %
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Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saide (SIOPS)

Data da consulta: 17/05/2021.

9.3. Relatério Resumido da Execu¢@o Orcamentaria (RREO)

R$ 847,51

50,99 %

0,31 %

15,04 %

1,99 %

1,27 %

82,40 %

18,62 %

807.368,13 807.368,13 396.126,08 49,06
159.226,72 159.226,72 16.464,88 10,34
159.226,72 159.226,72 16.464,88 10,34
0,00 0,00 0,00 0,00
19.231,41 19.231,41 5.400,00 28,08
19.231,41 19.231,41 5.400,00 28,08
0,00 0,00 0,00 0,00
253.350,00 253.350,00 172.645,61 68,15
253.350,00 253.350,00 172.645,61 68,15
0,00 0,00 0,00 0,00
375.560,00 375.560,00 201.615,59 53,68
9.925.676,76 9.925.676,76 11.286.114,93 113,71
7.954.797,60 7.954.797,60 8.742.658,76 109,90
9.605,76 9.605,76 1.190,74 12,40
89.428,55 89.428,55 109.825,36 122,81
1.845.269,51 1.845.269,51 2.413.785,77 130,81
19.000,34 19.000,34 18.654,30 98,18
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7.575,00 7.575,00 0,00 0,00
7.575,00 7.575,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
10.733.044,89 10.733.044,89 11.682.241,01 108,84

688.132,58 273.850,88 238.536,12 238.536,12 238.536,12
389.632,58 166.863,88 138.699,12 | 83,12 138.699,12 83,12 138.699,12 83,12 0,00
298.500,00 106.987,00 99.837,00 = 93,32 99.837,00 = 93,32 99.837,00 | 93,32 0,00
601.640,63 1.136.682,16 = 1.124.126,78 @ 98,90 = 1.124.126,78 @ 98,90 1.124.126,78 @ 98,90 0,00
555.000,00 1.134.482,16 = 1.124.126,78 = 99,09 1.124.126,78 @ 99,09 1.124.126,78 99,09 0,00
46.640,63 2.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
110.000,00 13.076,42 2.195,00 16,79 2.195,00 16,79 2.195,00 16,79 0,00
100.000,00 12.076,42 2.195,00 18,18 2.195,00 18,18 2.195,00 18,18 0,00
10.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
702.640,00 817.078,79 811.370,46 = 99,30 811.370,46 = 99,30 811.370,46 = 99,30 0,00
612.640,00 765.396,99 759.998,66 = 99,29 759.998,66 = 99,29 759.998,66 = 99,29 0,00
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90.000,00 51.681,80 51.371,80 = 99,40 51.371,80 = 99,40 51.371,80 = 99,40 0,00
2.102.413,21 2.240.688,25 = 2.176.228,36 = 97,12 2.176.228,36 = 97,12  2.176.228,36 = 97,12 0,00
2.176.228,36 2.176.228,36 2.176.228,36

0,00 N/A N/A

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

2.176.228,36 2.176.228,36 2.176.228,36

1.752.336,15

N/A

423.892,21 423.892,21 423.892,21

0,00 0,00 0,00

18,62 18,62 18,62

1.752.336,15 = 2.176.228,36 | 423.892,21

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00 = 423.892,21
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1.828.411,97 = 2.004.689,47 = 176.277,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 176.277,50
1.388.263,20 = 2.027.335,42  639.072,22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 639.072,22
1.396.660,80 = 1.972.233,10 = 575.572,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 575.572,30
1.733.705,91 = 1.905.838,28 = 172.132,37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 172.132,37
1.529.220,16 = 1.601.734,05 = 72.513,89 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  72.513,89
1.250.313,08 = 1.480.618,45 = 230.305,37 0,00 68.512,52 0,00 0,00 0,00 0,00 = 298.817,89
1.326.202,26 = 1.675.531,14 = 349.328,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 349.328,88

https://digisusgmp.saude. gov.br

—
0,00
ﬁj

9

3.175.205,45 3.175.205,45 4.832.700,15 152,20
2.862.514,50 2.862.514,50 4.643.448,90 162,22
312.690,95 312.690,95 189.251,25 60,52
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
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3.175.205,45

3.175.205,45

4.832.700,15

2.617.705,45 2.879.666,92 = 2.844.171,94 2.844.171,94 2.844.171,94

2.247.105,45 2.876.577,81 @ 2.844.171,94 = 98,87 2.844.171,94 @ 98,87 2.844.171,94 98,87 0,00

370.600,00 3.089,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

535.000,00 358.745,48 278.576,91 = 77,65 278.576,91 = 77,65 278.576,91 @ 77,65 0,00

500.000,00 353.194,00 278.576,91 | 178,87 278.576,91 = 178,87 278.576,91 @ 78,87 0,00

35.000,00 5.551,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

290.000,00 325.731,29 322.774,88 | 99,09 322.774,88 | 99,09 322.774,88 | 99,09 0,00

280.000,00 325.631,29 322.774,88 99,12 322.774,88 = 99,12 322.774,88 99,12 0,00

10.000,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 627.102,83 257.458,15 = 41,06 257.458,15 = 41,06 257.458,15 @ 41,06 0,00

0,00 589.425,74 240.242,15 = 40,76 240.242,15 = 40,76 240.242,15 @ 40,76 0,00

0,00 37.677,09 17.216,00 45,69 17.216,00 = 45,69 17.216,00 = 45,69 0,00
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3.442.705,45

4.191.246,52

3.702.981,88

88,35

3.702.981,88

88,35

3.702.981,88

88,35

0,00

3.305.838,03 3.153.517,80 = 3.082.708,06 3.082.708,06 3.082.708,06
1.136.640,63 1.495.427,64  1.402.703,69 = 93,80 @ 1.402.703,69 | 93,80 1.402.703,69 @ 93,80 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
110.000,00 13.076,42 2.195,00 16,79 2.195,00 16,79 2.195,00 16,79 0,00
290.000,00 325.731,29 322.774,88 = 99,09 322.774,88 = 99,09 322.774,88 | 99,09 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
702.640,00 1.444.181,62  1.068.828,61 = 74,01 1.068.828,61 = 74,01 = 1.068.828,61 @ 74,01 0,00
5.545.118,66 6.431.934,77 = 5.879.210,24 = 91,41 = 5.879.210,24 = 91,41 § 5.879.210,24 91,41 0,00
3.442.705,45 4.191.246,52  3.702.981,88 = 88,35 3.702.981,88 @ 88,35 | 3.702.981,88 88,35 0,00
2.102.413,21 2.240.688,25  2.176.228,36 = 97,12  2.176.228,36 = 97,12 | 2.176.228,36 = 97,12 0,00
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FONTE: SIOPS, Bahial8/02/21 15:11:12

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o0 acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No tltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da

despesa empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execucdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o

controle da execugdo dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra nova).

3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execucdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de
financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Estruturacdo da Rede de Servigos
Publicos de Saide
(INVESTIMENTO)

Manutengao das Acdes e Servigos
Publicos de Saide (CUSTEIO)

Fonte: Fundo Nacional de Satide (FNS)

Programas de Trabalho

10122501821C0 - ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE -
NACIONAL (CREDITO EXTRAORDINARIO)

10122501821C0 - ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE -
NACIONAL (CREDITO EXTRAORDINARIO)

103015019219A - PISO DA ATENCAO BASICA EM SAUDE

1030150192E89 - APOIO A MANUTENCAO DE UNIDADES DE SAUDE
1030220158585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA
PROCEDIMENTOS NO MAC

1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA
PROCEDIMENTOS NO MAC

10303201520AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA
FARMACEUTICA NO SUS

10303501720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA
FARMACEUTICA NO SUS

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO
FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA

SANITARIA

10305201520AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO

FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO

FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE

10306503320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL NA SAUDE

10422502120YM - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE PROMOCA -
NACIONAL

Valor
Transferido
em 2020
(Fonte:
FNS)

R$
153.160,00

R$
1.532.606,20

R$
1.827.760,47

R$
800.000,00

R$ 13.125,00

R$
144.375,00

R$ 6.000,00

R$ 24.000,00

R$ 13.516,80

R$ 3.750,00

R$ 86.134,05

R$ 7.000,00

R$ 5.600,00

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestacdo de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada ou paga no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

Valor
Executado

153160,0

800448,2

1827760,

8000,00

131,25

1443,75

60,00

240,00

1351,68

37,50

22055,54

70,00

56,00

Quadro demonstrativo da transferéncia de recursos advindos da unido para a aplicaciio no enfrentamento da situacio de emergéncia de saiide

https://digisusgmp.saude. gov.br

publica de importancia nacional - Coronavirus (COVID-19)

Descricao do recurso

Valor do Recurso
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1.685.766,20

240.242,15 240.242,15 240.242,15

Gerado em 17/05/2021 15:57:25

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Ptblicos em Satde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Proprios
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Gerado em 17/05/2021 15:57:24
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Publicos em Saide (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Gerado em 17/05/2021 15:57:25
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Publicos em Saide (SIOPS)

e Analises e Consideragdes sobre Execucao Orcamentaria e Financeira

Todo gestor deve ter como principio o planejamento de sua gestdao, o emprego dos recursos ter como norte o cumprimento das metas pactuadas, cuja
viabilidade e diretamente relacionada coma a disponibilidade financeira do municipio. Por isso um dos elementos importantes para a limitacdo do
cumprimento integral dos objetivos € o limite or¢amentario. Assim o municipio de Guajeru, com toda a dificuldade financeira contribui com 19,26%.
Ultrapassando o limite constitucional de 15%. Assim com muito esfor¢o e planejamento o municipio ndo deixou de assistir & populac@o.
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10. Auditorias

Nao ha informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 22/03/2022.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 22/03/2022.

e Andlises e Consideragdes sobre Auditorias

NAO HOUVE AUDITORIA NO PERIODO.
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11. Anéalises e Consideracoes Gerais

No ano de 2020 a secretaria municipal de satide realizou diversas atividades voltadas para a promogdo da saide prevencdo de doencas e cura. Atividades
como Blitz da satide, encontro de gestantes, salas de espera, projeto saide em movimento edi¢do especial Mulher, dentre outras,foram realizadas e
financiadas com recursos proprios e recursos de emendas parlamentares, através do incremento PAB, fundo a fundo. Muitos desafios foram enfrentados
principalmente apds a declaragdo oficial de Pandemia do Novo Coronavirus, as atividades coletivas ndo puderam ser mais realizadas, suspendendo alguns
atendimentos, passando atender casos especificos, priorizando a populagido de risco. Todos os profissionais tiveram que reinventar e adaptar ao novo
normal. Foi criado o grupo de trabalho para o enfrentamento da pandemia para tracar diretrizes e medidas de combate ao virus, tentando atender a
populacdo, com qualidade e seguranga.Tivemos dificuldade também relacionado a transferéncias de pacientes para consultas e procedimentos eletivos e de
urgéncia, reforcando a necessidade de rever alguns pontos do sistema SUREN e a homologacdo imediata da nova PPI ; Pactuagdo Programada Integrada.
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12. Recomendacdes para o Proximo Exercicio

e Andlises e Considerag¢des sobre Recomendag¢des para o Préximo Exercicio

A secretaria municipal vem trabalhando com muita transparéncia e planejamento pra continuar avancando na drea da satde. Para os proximos anos
pretende-se credenciar e ampliar o Centro de Saide Monsenhor Valdemar para captar recursos dos Governos Federal e Estadual; Implantar o servico de
ultrassografia e raio x; implantar a casa de apoio no municipio; oferecer a nivel municipal atendimento de ginecologia e ortopedia; montar sala vermelha no
centro de saide, implantar o Prontudrio Eletronico do Cidaddo (PEC) em todas as unidades de satde; realizar feira de saide e diversas outras atividades de
promogao a satide e prevencao de doengas; realizar ECG em todas as unidades de satide da familia; realizar Educagdo Permanente com maior frequéncia.

ERICA LEAL CANGUSSU
Secretario(a) de Saide
GUAJERU/BA, 2020
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: BAHIA
MUNICIPIO: GUAJERU
Relatorio Anual de Gestao - 2020

Parecer do Conselho de Saude
Identificacao
e Consideracdes:

Relatério Anual de gestdo Aprovado!

Introducao
e Consideracdes:

Introducio ok

Dados Demogréficos e de Morbimortalidade
e Consideracoes:

Dados ok

Dados da Producao de Servicos no SUS
e Consideracoes:

Dados ok

Rede Fisica Prestadora de Servi¢os ao SUS
¢ Consideragdes:

Rede Fisica ok.

Profissionais de Saade Trabalhando no SUS

e Consideracdes:

Dados ok.

Programacao Anual de Saude - PAS
e Consideracdes:

Programacao ok.

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
e Consideracdes:

Pactuacgio ok

Execucdo Orcamentaria e Financeira
e Consideracdes:

Dados orcamentarios ok

Auditorias
e Consideracdes:

O Municipio ndo teve Auditoria neste periodo.

Analises e Consideracoes Gerais
e Parecer do Conselho de Satde:

Relatério Anual de Gestao 2022 ok.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Recomendagdes para o Proximo Exercicio
e Consideracdes:

O Conselho Municipal de Saide participou da discussdo sobre as agdes a serem realizadas no proximo exercicio e aprova todas as recomendagdes.

Status do Parecer: Aprovado

GUAJERU/BA, 22 de Marco de 2022

Conselho Municipal de Saide de Guajeru
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