Estado da Bahia
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAJERU
Praca Antdnio Carlos Magalhées, 124, Centro — Guajeru/Ba
CEP: 46.205.000
CNPJ: 13.284.658/0001-14

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 088/2024

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 034/2024

O MUNICIPIO DE GUAJERU-BA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Praca Antnio
Carlos Magalhdes, n® 124 nesta cidade de Guajeru-Ba, inscrita no CNPN sob o n° 13.284.658/0001-14, torna
publico para conhecimento dos interessados que realizard Chamamento Publico para Dispensa de
Licitacdo/Compra Direta, com critério de julgamento MENOR PRECO GLOBAL, nos termos do Inciso Il do
Art. 75 da Lei 14.133/21, Decreto Municipal n® 006, de 03 de Janeiro de 2024 e Decreto Municipal n° 007, de
03 de Janeiro de 2024 torna que fara realizar PROCESSO LICITATORIO na modalidade Dispensa de
Licitacdo n° 034/2024, do tipo MENOR PRECO Global, para selecdo da proposta mais vantajosa para
Contratacao de empresa especializada para a prestacéo de servicos de assessoria e consultoria em gestdo de
Recursos Humanos no setor Publico Municipal, atendendo a demanda da Secretaria Municipal de
Administracdo e Planejamento, conforme objeto e demais indicacfes, na forma consubstanciada nas clausulas
deste Edital.

DATA EHORALIMITE PARA APRESENNTAQAO DAS [ DO DIA 16/10/2024 A 18/10/2024, AS
PROPOSTAS E DOCUMENTACAO 17:00 HORAS

ENDERECO ELETRONICO PARA ENVIO DAS

PROPOSTAS E DOCUMENTACAO licitacaoguajeru@gmail.com

Vera LUcia Teixeira dos Santos
Agente de Contratagédo

Obs.: Sera sempre considerado o horario de Brasilia-DF para todas as indicagdes de tempo constantes
neste edital.
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EDITAL DE COMPRA DIRETA N° 034/2024

FUNDAMENTO LEGAL: INCISO 1l DO ART. 75 DA LEI FEDERAL N° 14.133/21

I. PROCESSO N°088/2024
Il. PARECER REFERENCIAL N° 034/2024

1. O MUNICIPIO DE GUAJERU-BA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Praca
Antonio Carlos Magalhdes, n°® 124 nesta cidade de Guajeru-Ba, inscrita no CNPN sob o n°
13.284.658/0001-14, torna publico para conhecimento dos interessados que realizara Chamamento Pablico
para Dispensa de Licitacdo/Compra Direta, com critério de julgamento MENOR PRECO GLOBAL, nos
termos do Inciso Il do Art. 75 da Lei 14.133/21, de acordo com as condic@es, critérios e procedimentos
estabelecidos neste Edital e seus anexos, objetivando adquirir a melhor proposta, observadas as datas e
horarios discriminados a seguir:

DATA EHORA LIMITE PARA .
APRESENTACAO DAS PROPOSTASE DIA 18/10/2024, AS 17:00 HORAS
DOCUMENTACAO

ENDERECO ELETRONICO PARA ENVIO
DAS PROPOSTAS EDOCUMENTACAO

licitacaoguajeru@gmail.com

1. OBJETO

1.1. Constitui objeto deste Chamamento Publico para dispensa de licitagdo/Compra Direta para
Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servigos de assessoria e consultoria em gestdo
de Recursos Humanos no setor Publico Municipal, atendendo a demanda da Secretaria Municipal de
Administracdo e Planejamento, de acordo com as quantidades e especificacfes constantes no Anexo 111 -
Termo de Referéncia do Edital/Especifica¢fes Gerais da Contratacgéo.

EXIGENCIADE FORMA DE TIPO FORMA DE
CONTRATO ENTREGA ADJUDICACAO
SIM PARCELADA MENOR PRECO GLOBAL

1.2. Compdem este Edital, além das condicdes especificas, 0s seguintes documentos:
1.2.1. ANEXO I - Proposta de Precos;
1.2.2. ANEXO I1 - Declaragdes Complementares;
1.2.3. ANEXO IlI - Termo de Referéncia/ Especifica¢des Gerais da Contratacao.
2. DOTACAO ORCAMENTARIA
2.1. A despesa decorrente do servigo ocorrerd a conta dos seguintes recursos or¢amentarios:
3.0rgao: 0302 - Secretaria Municipal de Administracio e Planejamento
4.Projeto/Atividade: 2.013 - Manutencgéo dos Servigos Administrativos

5.Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 - Outros Servigos Terceiro - Pessoa Juridica

6. ESPECIFICACAO E VALOR ESTIMADO
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6.1. O valor global estimado para a presente contratacdo é de R$ 8.840,00, (oito mil oitocentos e
guarenta reais) resultante de pesquisa de mercado efetuada pela Secretaria Municipal de
Administracdo, que serd considerado como valor méximo admissivel para a contratag&o.

6.2. Com base na pesquisa supracitada, devera observar os precos unitarios maximos do item que
compde a contratacdo, conforme indicados no ANEXO |11 - Termo de Referéncia.

. PRAZO PARA ENVIO DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO E PROPOSTA DE PRECO

7.1. O presente CHAMAMENTO PUBLICO ficara ABERTO POR UM PERIODO DE 03 (TRES)
DIAS UTEIS, a partir da data de publicacio do AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO/COMPRA
DIRETA, sendo que as propostas de pregos e documentos de habilitacdo, deverdo ser encaminhados
para o0 endereco eletrdnico: licitacaoguajeru@gmail.com, ou presencialmente para no Departamento
de Licitacdes e Contratos na Sede da Prefeitura Municipal de Guajeru-Ba, ambos encaminhamentos
fazendo referéncia 8 DISPENSA DE LICITACAO N° 034/2024.

7.2. Limite para apresentacdo da Proposta de Precos: 18/10/2024 as 17:00h.
. CONDICOES DE PARTICIPACAO

8.1. Poderdo participar do processo 0s interessados estabelecidos no Pais, que atendam a todas as
exigéncias contidas neste edital e seus anexos, e que pertengam ao ramo de atividade pertinente ao
objeto pretendido.

8.2. Nao poderdo participar desta Dispensa de Licitacdo os interessados:

8.2.1. proibidos de participar de licitagbes e celebrar contratos administrativos, na forma da
legislagdo vigente.

8.2.2. que ndo atendam as condicdes deste Edital.

8.2.3. Estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

8.2.4. que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 14° da Lei Federal n° 14.133/21;

8.2.5. Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢do
(Acbrddo n°746/2014 - TCU Plenario);

8.2.6. Estejam cumprindo penalidade de suspensdo temporaria imposta pela Administracdo
Publica Municipal, ou, ainda, penalidade imposta por qualquer 6rgdo da Administracdo Publica,
nas hipoteses previstas nos incisos Il e IV do art. 156 da Lei n° 14.133/21.

. PROPOSTA DE PRECOS

9.1. A proposta de precos devera ser apresentada conforme o item 4.1 deste Edital, acompanhada dos
documentos de Habilitacdo de que trata o Item 7 deste Edital.

9.2. A PROPOSTA DE PRECOS devera ser apresentada na forma do Anexo | deste Edital,
redigida em papel timbrado do INTERESSADO, por meio mecénico ou informatizado, de forma
clara e inequivoca, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, em estrita observancia as especificacdes
contidas neste Edital, assinada na ultima folha e rubricada nas demais pelo seu titular ou representante
legal, devidamente identificado, nela constando, obrigatoriamente:

9.2.1. Razdo Social, CNPJ, endereco, CEP, telefone/ e-mail e pessoa de contato;
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9.2.2. Precos de acordo com os praticados no mercado, em algarismo e por extenso, so reajustaveis na
forma da lei, com valores expressos em moeda corrente nacional (R$). Ocorrendo divergéncia entre o
preco em algarismo e 0 expresso por extenso, sera levado em conta este Ultimo;

9.2.3. Prazo de validade de proposta ndo inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de sua
apresentacdo, sendo facultado aos proponentes estender tal validade por prazo superior.

9.3. A proposta de precos apresentada devera incluir todas e quaisquer despesas necessarias para a
execucdo do objeto desta Dispensa de Licitagdo, tais como: tributos, emolumentos, contribuicdes
sociais, fiscais, parafiscais, fretes, seguros e demais despesas inerentes, devendo o preco ofertado
corresponder rigorosamente as especificacbes do objeto, ndo cabendo quaisquer reivindicacdes devidas
a erros nessa avaliacdo, para efeito de solicitar revisao de precos.

9.4. Para a correta elaboragdo da proposta de pregos, devera o INTERESSADO examinar todos 0s
documentos exigidos neste Edital.

9.5. A proposta de pregos que ndo estiver em consondncia com as exigéncias deste Edital sera
desconsiderada julgando-se pela desclassificacéo;

9.6. Os precos ofertados ndo poderdo exceder os valores unitarios constantes neste Edital.

DA HABILITACAO

10.1. Os documentos necessarios a habilitacdo deverdo estar com prazo vigente, a excecao daqueles que
por sua natureza ndo contenham validade.
10.2. Para habilitacdo desta Dispensa de Licitacdo serd exigida a seguinte documentac&o:

10.2.1.HABILITACAO JURIDICA
a) Registro Comercial, no caso de empresa individual (ou cédula de identidade em se tratando de
pessoa fisica);
b) Ato constitutivo, estatuto social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial, em se
tratando de sociedades comerciais;
c¢) Ato constitutivo devidamente registrado no cartério de Registros Civis de Pessoas Juridicas,
tratando-se de sociedades civis, acompanhado de prova da diretoria em exercicio;
d) Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual-MEI, emitido pela Receita Federal
do Brasil, caso o interessado seja um Microempreendedor Individual-MEI.

10.2.2.REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:
a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
(CNPJ) ou Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
b) Prova de Inscri¢do no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal, relativo a sede
ou ao domicilio da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do
certame;
¢) Prova de regularidade de débito com a Fazenda Estadual e Fazenda Municipal quando for o
caso, da sede ou do domicilio da licitante ou outra prova equivalente, na forma da lei;
d) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal do domicilio ou sede da empresa, mediante
Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniéo
expedida pela Secretaria da Receita;
e) Prova de regularidade de débito para com o Sistema de Seguridade Social, (INSS), e o
Fundo de Garantia, (FGTS), a Secretaria da Receita Federal;
f) Prova de inexisténcia de debitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
g) Consulta consolidada em nome do pretenso contratado emitida pelo Tribunal de Contas da
Unido, relativa aos CNIA - Cadastro Nacional de Condenacbes Civeis por Ato de
Improbidade Administrativa e Inelegibilidade; Portal da Transparéncia; CEIS - Cadastro
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Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas; Portal da Transparéncia CNEP - Cadastro
Nacional de Empresas Punidas. ” (NR) (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/).

10.2.3.HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) Certiddo negativa de Faléncia ou Concordata, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica.

b) Balango Patrimonial e Demonstracdes Contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, devidamente langados no livro diério registrado na Junta Comercial
do domicilio ou sede da empresa, que comprovem a situagdo financeira desta, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balancos provisorios, podendo ser atualizado por indices oficiais,
quando encerrados ha mais de 03 (trés) meses da data da apresentacdo da proposta. O licitante
apresentara, conforme o caso, publicacdo do balanco ou cdpia reprografica das péaginas do livro
diario onde foram transcritos o balanco e a demonstracdo de resultado, com os respectivos Termos
de Abertura e Encerramento registrados na Junta Comercial.

b.1) para balanco escriturado pelo Sistema Pablico de Escrituragdo Digital-SPED o mesmo devera
estar acompanhado do Termo de Abertura e Encerramento, Recibo de Entrega de Livro Digital e
Recibo de Entrega da Escrituracdo (FCONT) encaminhada a RFB;

b.2) no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite se a apresentacdo de
balanco patrimonial e demonstragdes contabeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;
b.3) € admissivel o balanco intermediario, se decorrer de lei ou contrato social/estatuto social

Obs.: Dispensado para as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte optantes pelo SIMPLES
NACIONAL e para os Microempreendedores Individuais-MEI.

10.2.4.HABILITACAO DE QUALIFICACAO TECNICA:

a) Comprovacdo de aptiddo do desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitacdo, através da apresentacdo de pelo
menos 01 (um) atestado, fornecido(s) por pessoa juridica de direito puablico ou privado.

a.1l) Os atestados poderéo ser diligenciados de acordo com o art. 64 da Lei 14.133/21.

b) Descricdo Técnica detalhada da Equipe de Profissionais da empresa que atendera as demandas
de suporte técnico e manutencdo a Contratante. A Comprovacao de vinculo profissional pode se
dar mediante contrato social, registro na carteira profissional, ficha de empregado ou contrato de
trabalho, sendo possivel a contratacdo de profissional autbnomo que preencha os requisitos e se
responsabilize tecnicamente pela execucgao dos servigos.

10.2.5.DECLARACAO COMPLEMENTAR, CONFORME ANEXO II.
11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1.A EMPRESA n#o podera alegar como justificativa para se eximir das obrigacdes assumidas, o
desconhecimento das condicgdes para participagdo desta Dispensa de Licitacdo.

11.2.Poderd, a Prefeitura Municipal de Guajeru-Ba, revogar o presente Edital, no todo ou em parte, por
conveniéncia administrativa e interesse publico, decorrente de fato superveniente, devidamente
justificado.

11.3. A Prefeitura Municipal de Guajeru-Ba podera anular o presente Edital, no todo em parte, caso
ocorra ilegalidade, de oficio ou por provocagao.

11.4. A anulacao do procedimento oriundo deste Edital, ndo gera direito a indenizacé&o.
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11.5. Apos a fase de classificagdo da proposta, ndo cabe desisténcia da mesma, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente, e desde que aceito pela Prefeitura Municipal de Guajeru-Ba.

11.6. Ao apresentar a proposta de precos, o INTERESSADO declara sob as penalidades da Lei, da
inexisténcia de qualquer vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira ou trabalhista,
entre si e 0s responsaveis por esta CHAMADA PUBLICA, quer direta ou indiretamente.

11.7.A apresentacdo de proposta pressupde o pleno conhecimento, atendimento e aceita¢do integral e
irretratavel, por parte do INTERESSADO, das exigéncias e condi¢des estabelecidas neste Edital e
Termo de Referéncia.

11.8.A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas
implicardo a imediata desclassificacdo do proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o
vencedor, a rescisdo do contrato ou do pedido de compra, sem prejuizo de demais sancdes
cabiveis.

Guajeru-Ba, 15 de Outubro de 2024.

Jilvan Teixeira Ribeiro
Prefeito Municipal
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DISPENSA DE LICITAGAO N° 034/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 088/2024

ANEXO | - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA E
CONSULTORIA EM GESTAO DE RECURSOS HUMANOS NO SETOR PUBLICO MUNICIPAL, ATENDENDO A
DEMANDA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO.

FORNECEDOR: CNPJ:

ENDERECO: CEP: INSC. EST.:
MUNICIPIO: ESTADO: FONE:
DATA: E-MAIL: CONTATO:

DADOS BANCARIOS:

AO MUNICIPIO DE GUAJERU-BA
Em atendimento ao Edital da Dispensa de Licitacdo em epigrafe, apresentamos a seguinte proposta de precos:

VALOR
UNITARIO TOTAL

ITEM | QUANT. | UNID. ESPECIFICACAO

R$

Declaramos que o(s) item(ns) constante(s) desta proposta corresponde(m) exatamente as especifica¢des descritas no Edital
da Dispensa de Licitacdo n° 034/2024, as quais aderimos formalmente.

Na oportunidade, caso o objeto desta licitacdo nos seja adjudicado, indicamos como representante legal para assinatura
do Contrato ou para prestar quaisquer informacdes e esclarecimentos, o(a) Sr.(a)

NOME COMPLETO
FUNCAO

CPF

TELEFONE

ENDERECO COMPLETO
PROFISSAO

ESTADO CIVIL

E-MAIL

PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA: 90 (noventa) dias.

LOCAL e DATA. , de de 20

Assinatura do dirigente (ou representante legal) da empresa
Nome do dirigente (ou representante legal) da empresa

OBSERVACOES:

(1) Emitir em papel que identifique o licitante.

(2) A Proposta de pregos devera conter necessariamente todas as especificagdes técnicas do objeto ofertado, onde nao serdo aceitas especificacdes com o0s
dizeres “conforme o edital” ou dizeres semelhantes.
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DISPENSA DE LICITAGCAO N°034/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 088/2024

ANEXO Il - DECLARAGOES COMPLEMENTARES

[Razdo Social do Licitante], inscrita no CNPJ/MF sob o n°® [Numero do CNPJ do Licitante],
sediada na [Endereco Completo], por intermédio de seu representante legal o (a) Sr(a) [Nome
completo do representante, profissdo e estado civil], portador da carteira de identidade n° [nimero do
Registro Geral] e do CPF n°® [Numero do CPF do representante da Licitante], residente e
domiciliado(a) na [Enderego Completo], DECLARA que:

I. para os devidos fins licitatérios que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para
Pessoa com Deficiéncia — PcD, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz, em
atencdo ao art. 63, inciso 1V da Lei n® 14.133/2021.

1. para os devidos fins licitatérios que ndo incorrem nos impedimentos para disputa da
Dispensa ou execucdo do contrato de que trata o art. 14 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

I11.nd0 emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
empregamos menor de dezesseis anos, conforme disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n°.
14.133, de 01 de abril de 2021, ressalvando-se a condigdo de menor aprendiz, cuja contratagéo
é permitida nos termos da legislacéo;

IV.ndo possui, na cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forcado,

observando o disposto nos incisos Il e 1V do art. 1° e no inc. Il do art. 5° da Constitui¢do
Federal,

LOCAL e DATA. \ de de 20

Assinatura do dirigente (ou representante legal) da empresa
Nome do dirigente (ou representante legal) da empresa

Obs.: Caso o contrato social ou o estatuto determinem que mais de uma pessoa deva assinar, a falta de qualquer uma
delas invalida o documento para os fins deste processo.
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DISPENSA DE LICITACAO N°034/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 088/2024

ANEXO I11 - TERMO DE REFERENCIA

1. DAFUNDAMENTACAO LEGAL

A presente contratacdo fundamenta-se no Inciso 1l do Art. 75 da Lei 14.133/21, no Decreto Municipal n® 006, de
03 de Janeiro de 2024, que regulamenta no &mbito do Municipio de Guajeru-Ba as contratacdes diretas de
pequeno valor.

2. DO OBJETO

2.1. Contratacdo de empresa especializada para prestacao de servicos de assessoria e consultoria em gestdo
de recursos humanos no setor publico municipal, atendendo a demanda da Secretaria Municipal de
Administracdo e Planejamento, deste Municipio.

X VALOR
ITEM | QUANT. | UNID. ESPECIFICAGAO ONITARIO TOTAL
Prestacdo de servicos de assessoria e consultoria em
gestdo de recursos humanos no setor publico
01 04 Més | municipal, atendendo a demanda da Secretaria|R$2.210,00| R$ 8.840,00
Municipal de Administracdo e Planejamento, deste
Municipio
VALOR TOTAL R$  8.840,00

3. DAS ESPECIFICACOES DO SERVICO:

3.1.1 Orientacdo e acompanhamento na atualizacdo cadastral dos servidores:

Manutencdo de dados: Garantir que todas as informagdes dos servidores (nome, data de nascimento,
cargo, lotac&o, etc.) estejam sempre atualizadas nos sistemas da prefeitura.

Prevencdo de erros: Evitar erros em pagamentos e documentos, como a emissdo de contracheques com
dados incorretos.

Compliance: Assegurar que os dados cadastrais estejam em conformidade com as exigéncias legais e
normativas.

3.1.2 Orientacdo na Gestdo de Recursos Humanos:

Estratégias: Auxiliar a prefeitura a desenvolver e implementar estratégias eficazes para a gestao de seus
recursos humanos, como planos de carreira, programas de treinamento e desenvolvimento.

Boas praticas: Introduzir boas préticas de gestdo de pessoas, como a avaliacdo de desempenho, a
comunicacao interna e a gestdo por competéncias.

Alinhamento estratégico: Garantir que as a¢0es de gestdo de pessoas estejam alinhadas com os objetivos
estratégicos da prefeitura.

3.1.3 Andlise preventiva e orientacdo técnica, in loco, nos documentos expedidos pelo setor de Recursos Humanos:

Revisdo de documentos: Analisar todos os documentos emitidos pelo setor de recursos humanos, como
contratos, aditamentos, portarias, etc., para identificar e corrigir possiveis erros ou inconsisténcias.
Prevencdo de riscos: Minimizar o0s riscos de processos trabalhistas e outras agdes judiciais decorrentes
de irregularidades em documentos.
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e Melhoria continua: Contribuir para a melhoria continua dos processos internos do setor de recursos
humanos.

3.1.4 OrientagAo e respostas técnicas referente a notificagdes de Orgéos Fiscalizadores e Controladores:
o Atendimento a fiscalizagdes: Acompanhar e prestar suporte técnico em caso de fiscalizagdes por 6rgdos
como o Ministério do Trabalho, a Receita Federal e o Tribunal de Contas.
o Regularizacdo de pendéncias: Identificar e regularizar eventuais pendéncias apontadas pelos érgaos
fiscalizadores.
e Prevencdo de multas: Minimizar o risco de aplicacdo de multas e sangdes.

3.1.5 Elaboracao e analise das folhas de pagamentos mensais e 13° salario, férias e demissdes:
e Caélculo preciso: Garantir a precisdo dos calculos de salarios, encargos sociais, férias, 13° salario e
outras verbas trabalhistas.
e Conformidade legal: Assegurar que as folhas de pagamento estejam em conformidade com as leis
trabalhistas e previdenciérias.
o Otimizacdo de custos: Identificar oportunidades para otimizar os custos com folha de pagamento.

3.1.7 Acompanhamento e orientacdo no envio de informacdes mensais e online referente ao eSocial, DCTFWEB,
SIGA e CAGED:
e Envio de informagbes: Acompanhar o envio das informagdes para os sistemas do eSocial, DCTFWeb,
SIGA e CAGED, garantindo a sua correta transmissao.
e Atualizagbes: Manter-se atualizado sobre as mudancas nas regras e procedimentos desses sistemas.
o Conformidade: Assegurar que todas as informagdes enviadas estejam em conformidade com as normas
vigentes.

3.1.8 Levantamento e elaboracéo de escala de férias e licengas prémio:

e Planejamento: Elaborar escalas de férias e licencas prémio de forma a garantir a cobertura das
atividades da prefeitura.

o Conformidade: Assegurar que as escalas estejam em conformidade com as leis trabalhistas e com as
normas internas da prefeitura.

3.1.9 Acompanhamento e orientacdo no envio de informagdes anuais, RAIS E DIRF:
o Entrega das declaragdes: Acompanhar a entrega das declaraces anuais de RAIS e DIRF, garantindo a
sua completa e correta apresentacao.
e Validagdo das informac@es: Validar as informagdes antes do envio das declaracdes.

3.1.10 Acompanhamento e orientac&o no envio mensal de arquivo de pagamento:
e Envio do arquivo: Acompanhar o envio mensal do arquivo de pagamento para 0s bancos e outras
instituicOes financeiras.
e Conciliacdo bancaria: Auxiliar na conciliacdo bancaria e na identificagdo de eventuais divergéncias.

3.1.11 Acompanhamento e orientacdo quanto aos pedidos de revisdo de remuneracdo, progressdo de carreira e
outras prerrogativas legais do funcionario publico:

e Andlise de pedidos: Analisar os pedidos de revisdo de remuneragdo, progressdo de carreira e outras
prerrogativas legais, verificando a sua conformidade com a legislagdo e com as normas internas da
prefeitura.

o Elaboragao de pareceres: Elaborar pareceres técnicos sobre os pedidos, subsidiando a tomada de decisdo
pelos gestores.



Estado da Bahia
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAJERU
Praca Antdnio Carlos Magalhées, 124, Centro — Guajeru/Ba
CEP: 46.205.000
CNPJ: 13.284.658/0001-14

3.1.12 Acompanhamento e orientacdo aos demais procedimentos administrativos internos do setor de Recursos
Humanos:

e Suporte em diversas areas: Prestar suporte em diversas areas do setor de recursos humanos, como
recrutamento e selecéo, treinamento e desenvolvimento, relacdes trabalhistas, etc.

e Melhoria continua: Contribuir para a melhoria continua dos processos internos do setor de recursos
humanos.

4. DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO:

A gestdo de recursos humanos no setor publico municipal é uma atividade complexa, que exige conhecimentos
técnicos e atualizados sobre legislagdo trabalhista, previdenciaria e tributaria, além de habilidades especificas
para lidar com as peculiaridades do servico publico.

Diante desse cendrio, a contratagdo de uma empresa especializada se justifica pelos seguintes motivos:

o Complexidade da Legislacdo: A legislacdo trabalhista e previdenciaria esta em constante atualizacéo, o
gue exige acompanhamento constante e conhecimento técnico especializado para garantir a correta
aplicacéo das normas.

o Especializacdo: A empresa contratada devera possuir profissionais qualificados e experientes em gestao
de recursos humanos, capazes de oferecer solucbes personalizadas e eficientes para os desafios
enfrentados pela Prefeitura.

o Eficiéncia e Qualidade: A terceirizacdo dos servicos permite que a Prefeitura concentre seus esforgos em
suas atividades fim, otimizando o uso dos recursos e garantindo a qualidade dos servigos prestados aos
servidores.

e Prevencdo de Erros: A andlise preventiva e a orientacdo técnica da empresa contratada contribuirdo para
a reducdo de erros e o cumprimento das obrigac6es legais, evitando a aplicacdo de multas e sances.

e Melhoria Continua: A empresa contratada acompanhara as novas tendéncias e tecnologias da area de
gestdo de recursos humanos, propondo solucdes inovadoras e contribuindo para a melhoria continua dos
processos.

4.1.1 Beneficios para a Prefeitura

A contratacdo dos servigos de assessoria e consultoria em gestdo de recursos humanos trard diversos beneficios
para a Prefeitura Municipal de Guajeru, tais como:

o Conformidade Legal: Garantia de que todos os procedimentos relacionados a gestdo de recursos
humanos estejam em conformidade com a legislacdo vigente, evitando riscos de autuagdes e processos
trabalhistas.

e Redugdo de Custos: Otimizacdo dos processos e a prevengdo de erros contribuirdo para a redugédo de
custos com encargos trabalhistas e previdenciarios.

e Melhoria da Gestdo: Implementacdo de préticas de gestdo de recursos humanos mais eficientes e
eficazes, resultando em maior satisfagdo dos servidores e melhor desempenho da administracéo publica.

e Foco nas Atividades-Fim: Liberacdo de recursos humanos para o desenvolvimento de atividades-fim da
Prefeitura, como a prestagao de servigos a populag&o.

o Atualizacdo Tecnoldgica: Utilizacdo de ferramentas e tecnologias modernas para a gestdo de recursos
humanos, aumentando a eficiéncia e a produtividade.
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5. PRAZO, VALOR DO CONTRATO E CONDICOES DE ENTREGA OU EXECUCAO
5.1. Os servigos serdo remunerados em moeda nacional corrente, de acordo com o cumprimento do
cronograma de acles, uma vez aprovados pela Secretaria Municipal de Administracdo responsavel pela
contratacéo.

5.2. Valor estimado do contrato: R$ 8.840,00 (oito mil oitocentos e quarenta reais) pagos apos trinta
dias da entrega da Nota Fiscal referente a prestacdo do servico.

5.3. O valor desta contratacéo esta baseado no menor valor orgado. Foram realizadas 03 (trés) pesquisas
de precos para o objeto pretendido e o da empresa PONTOCOM Assessoria & Consultoria Pablica CNPJ:
30.573.235/0001-33 foi a empresa que apresentou menor preco.

5.4. Forma de entrega do servico: Parcelada

5.5. Fiscal do contrato: Givanildo Souza, matricula: 140

5.6. Gestor(a) do Contrato: José Carlos Rodrigues Oliveira, matricula: 0022

5.7. Prazo de Vigéncia do Contrato: O contrato tera vigéncia até 31 de Dezembro de 2024.

5.8. Condic0es e prazo de entrega: Até 05 dias apds a assinatura do contrato

5.9. Local para entrega do material: Sede da Prefeitura Municipal de Guajeru-Ba, situada na Praga
Antbnio Carlos Magalhdes, n° 24, na cidade Guajeru, Bahia.

6. CRITERIO DE SELECAO DO FORNECEDOR

6.1. A proposta mais vantajosa ao Erario Municipal sera selecionada a partir da aplicacdo do critério de
julgamento MENOR PRECO.

7. DO PRECO MAXIMO

7.1. O pregco maximo admitido pela Administracdo para esta contratagdo € de R$ 8.840,00 (oito mil
oitocentos e quarenta reais), obtido através de pesquisa de mercado, resultante de cotagcdo de precos com
empresas do ramo pertinente, incluidas todas as despesas necessarias a consecucdo do objeto.

7.2. Nos termos do Decreto Municipal n°® 006, de 06 de Janeiro de 2024, o pre¢co médio da presente
contratacdo foi obtido a partir da coleta de Propostas de Precos junto as empresas do mesmo ramo de
atividade do objeto pretenso contratado, conforme constante da tabela abaixo.

Empresa Valor Mensal (R$) Total (RS)
1. RM da Silva de Coité — ME (Seven Tecnologia) 2.540,00 10.160,00
2. URBAM 2.090,00 8.360,00
3. PONTOCOM Assessoria & Consultoria Publica 2.000,00 8.000,00

8. DA FISCALIZACAO
8.1. Competira ao CONTRATANTE proceder a fiscalizacdo de toda execucdo do Contrato (quando houver),
verificando o cumprimento das disposi¢cdes contratuais, técnicas e administrativas, em todos os seus
aspectos.
8.2. Sera designado representante, mediante Portaria, para acompanhar e fiscalizar a entrega dos bens
conforme estabelece o Termo de Referéncia;
8.3. O fiscal registrard todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato, determinando o que
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for necessario a regularizacdo das faltas, falhas ou defeitos observados;
8.4. A acdo ou omissdo, total ou parcial da Fiscalizagdo do CONTRATANTE ndo eximird a
CONTRATADA, no que couber, da responsabilidade na execugédo do objeto contratado.

9. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1. DA CONTRATANTE
a) Fornecer a CONTRATADA as informacdes e documentacdes indispensaveis a execucdo do objeto
contratado.
b) Rejeitar, no todo ou em parte, 0 objeto contratual entregue em desacordo com o previsto neste
contrato, justificando as razdes da recusa.
¢) Notificar a CONTRATADA, fixando-lhe prazo, para corrigir defeitos ou irregularidades encontradas
na execucao do objeto.
d) Efetuar os pagamentos nas condi¢Ges pactuadas.
e) Permitir ao pessoal técnico da CONTRATADA, devidamente identificado, livre acesso aos locais
destinados a execucdo do objeto contratual.
f) Cumprir, de forma a nédo retardar os prazos da CONTRATADA, suas obrigacBes contratuais que
constituam pré-requisitos para que a mesma cumpra suas proprias obrigacdes.

9.2. DA CONTRATADA

8.2.1 A efetuar a prestacdo dos servigos do objeto em perfeitas condigdes, no prazo e local indicados pela
Administracdo, em estrita observancia as especificacdes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com
0S recursos necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais;

8.2.2 Prestar os servigos objeto deste Contrato em consonancia e de acordo com os interesses publicos
informados pelo CONTRATANTE, dentro dos prazos estabelecidos na proposta de pregos;

8.2.3 N&o promover a cessdo ou transferéncia a terceiros, no todo ou em parte, da obrigatoriedade e
responsabilidade da prestagdo dos servigos objeto deste contrato

8.2.4 Ressarcir a Administracdo equivalente ao valor dos servigos, por qualquer irregularidade constatada;
8.2.5 Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administracdo, inerentes ao objeto do presente
Termo de Referéncia;

8.2.6 Comunicar a Administracdo, no prazo méaximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
entrega, 0s motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao;
8.2.7 Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacfes assumidas,
todas as condicdes de habilitacéo e qualificagdo exigidas neste Termo de Referéncia;

8.2.8 Néo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes assumidas,
nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada, exceto nas condi¢fes autorizadas no Termo
de Referéncia ou na minuta de contrato;

8.2.9 Néo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo de
aprendiz para 0s maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

8.2.10 Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais,
comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestacdo de garantia e quaisquer outras que
incidam ou venham a incidir na execucdo do contrato.

8.2.11 Cumprir o disposto no art. 68, VI da Lei Federal n® 14.133/2021.

10. DO INSTRUMENTO CONTRATUAL
10.1. O instrumento contratual podera ser substituido por outro instrumento habil, como carta-contrato, nota
de empenho de despesa, autoriza¢do de compra ou ordem de execucao de servico.

11. DO RESPONSAVEL PELO ORCAMENTO
11.1. A pesquisa de preco foi realizada pelo sevidor(a) José Carlos Rodrigues Oliveira, matricula 0022.

12. DO PAGAMENTO
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12.1.0 pagamento seré realizado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a partir do recebimento
da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.

12.2.Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que o 6rgao contratante
atestar a execuc¢do do objeto do contrato.

12.3.Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagdo, ou, ainda,
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como, por exemplo, obrigacdo financeira pendente,
decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apds a comprovagdo
da regularizacdo da situacéo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

12.4.Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.

12.5.Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma
forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagéo financeira devida pela Contratante, entre a
data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicacdo da seguinte
férmula:

EM =1 x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:
| = [(6/100)]/365
TX= Percentual da taxa anual = 6%

ADEQUACAO ORCAMENTARIA
13.1.As despesas decorrentes deste contrato correrdo por contada da(s) seguinte(s) Rubrica(s)
Orcamentaria(s):

Org&o: 0302 - Secretaria Municipal de Administracio e Planejamento
Projeto/Atividade: 2.013 - Manutengdo dos Servigos Administrativos
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servicos Terceiro — Pessoa Juridica

José Carlos Rodrigues Oliveira
Secretaria Municipal de Administracdo



